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AAU Study Plans Guide

Springing from Al Ain University›s commitment to provide easy and accurate access to registration 
to its student community, and because of its desire to see that the students take the correct courses 
and ensure ALL degree and program requirements are met without impediment, pre-requisites have 
been identified and added to some courses that had none. Efforts have been made to ensure the 
appropriateness of each pre-requisite added and that all study plans are comprehensive and up-to-
date. Below is a brief overview of the different components of a Study plan.

i. The University General Requirements:
These describe the core courses all AAU students must take in order to graduate. They are designed 
to provide students with general knowledge that complements and supports the students’ 
preparation in their major field or specialization.
All students following an undergraduate university degree program must complete 33 credit hours of the 
University General Requirements 24 of which are compulsory and 9 are elective. The elective courses 
come under the titles ‘Society and Civilization’, ‘Managerial Skills’, and ‘Arts and Culture’. Students are 
required to choose Only One course from each group according to their desires and interests.

ii. Compulsory College Requirements:
These courses are compulsory to all students of all majors. They are designed to provide the 
students with solid knowledge and information in each field and provide a foundation on which to 
specialize. Students must take all the courses offered under this section.

iii. Area of Specialization Courses:
These specialization courses differ from one College to another. They have to be studied by all the 
participants in the program. The specialization courses allow more thorough study in the major 
field of specialization. Specialization courses are divided into two groups:

(1) Compulsory Courses: Students must pass the entirety of the courses offered under this 
section to be awarded their degree. These courses, also called ‹required courses›, are very 
specific in nature.
(2) Elective Courses: Electives are courses that students can choose from, which, when added 
to the compulsory (required) courses, enable students to meet their degree requirements. Like 
Compulsory courses, elective courses are very specific in nature.

iv. Compulsory Supporting Courses:
The courses under this section are considered essential as they enhance the major. These are to 
be taken in other majors within the college and are to be closely related. Compulsory Supporting 
Courses differ from one college to another.

v. Internship/Capstone Project/Practicum:
In their final year, students have the opportunity to connect their theoretical learning with its 
practical application whether in companies or in schools. In assigned companies, students choose 
a topic to research. The results are usually gathered in a report and often are presented. The 
capstone project, which is meant to be the final piece of an undergraduate degree, will usually 
require a great deal of research and effort, and is supervised by faculty members. The practicum 
enables student teachers to acquire actual teaching experience through classroom observation 
and practice teaching.

vi. Free University Electives:
Free University Elective Courses from 3 to 6 credit hours. According to their degree requirements, 
students choose one or two courses from any other college provided that all pre-requisites are met 
and the free elective contributes towards the degree requirements of the program.
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Study Plans

Credit hours for AAU Undergraduate programs are distributed as follows:

No. College Programs

General
Requirem

ent

College 
Requirem

ent

Specialization 
Requirem

ent

Supporting 
Requirem

ent

Practicum
Internship
Capstone 

Project 
Thesis”

U
niversity 

Free
Elective

Total 
Credit 
Hours

1

Engineering

Computer Engineering 33 24 70 7 6 0 140

2 Networks and Communication 
Engineering 33 24 69 7 7 0 140

3 Computer Science 33 24 48 12 6 0 123

4 Software Engineering 33 24 45 16 6 0 124

5 Civil Engineering 33 21 75 4 7 0 140

6 Cybersecurity 33 21 48 15 6 0 123

7
Pharmacy

Pharmacy 24 15 89 6 26 0 160

8 Nutrition and Dietetics 33 19 64 0 16 0 132

9 Law Law 33 15 75 0 6 0 129

10

Education,
Humanities and 
Social Sciences

English Language & Translation 33 15 48 21 3 0 120

12 Arabic Language and Literature 33 15 75 0 0 3 126

13 Islamic Studies 33 15 75 0 0 3 126

15 Special Education 33 15 69 0 9 0 126

16 Applied Psychology 33 15 69 0 9 0 126

17 Applied Sociology 33 15 66 0 9 3 126

18 Business

Business Administration (BBA)
• BBA in Management
• BBA in Accounting
• BBA in Finance and Banking
• BBA in Marketing
• BBA in Human Resource Management 
• BBA in Management Information Systems

33 45 33 9 3 0 123

19 Communication 
and Media

Mass Communication and Media (MC&M)
• MC&M - Digital Journalism
• MC&M - Advertising
• MC&M - Public Relation

33 51 33 0 6 0 123





7

AL AIN UNIVERSITY  
College of Engineering

Computer Engineering Program
Study Plan for Academic Year 2023/2024

(140) CR.H.

Course 
No. Course Title CR.H. Prereq. Course 

No. Course Title CR.H. Prereq. 
First: General Education of Program (33) CR.H. 

(1) Compulsory Courses (27) CR.H. 
0104330 Circuit Analysis II  

3 0104230 
0102120 Computer Skills 3  
0201111 Science and Life  3  0104331 Electronic Circuits  3 0104230 

0401120 English (1) 3  0104333 Digital Electronics 3 0104331 & 
0104240 

0401121 English (2) 3 0401120 
0104340 Computer Architecture 3 0102240 
0104350 Microprocessor and Assembly Language 3 0102240 

0405100 Arabic Language 3  0104351 Microprocessor and Assembly Language Lab 1 0104350 
0406110 Islamic Culture 3  0104352 Control Systems 3 0106330 

0409103 UAE Studies 3  0104440 Digital Systems Design 3 0102240 

0501170 Fundamentals to Innovation and 
Entrepreneurship 3  0104450 Embedded Systems 3 0104350 

0508203 Scientific Research Methodology 3  0105400 Computer Network Protocols 3 0106320 & 
0107103 

(2) Elective Courses (6) CR.H. 0106320 Data and Computer Communications  3 0104240 
The Student is required to choose Only One course from each of the 

following groups: 0106330 Signals and Systems Analysis  3 0107202 
(a) Society and Civilization on (3) CR.H. 

0406100 
Arabs and Muslims Contributions to 
Arts and Science 3  0107104 Calculus II 3 0107101 

0408100 Introduction to Psychology 3  0107202 Engineering Math 3 0107104 
0408101A Physical Education & Health 3  
0409100 Ethical Awareness  3  0108203 Physics II 3 0108103 
0409102 Environmental Awareness 3  

0108204 Physics II Lab 1 0108203 
0509210 Principles of Microeconomics 3  

(b) Managerial Skills (3) CR.H 0112304 Cryptography and Computer Network 
Security 3 0105400 

0303100 Law and Society 3  

(2)       Elective Courses (6) CR.H. 

0408103 Thinking Skills  3  
0408104 Self Assessment   3  
0501100 Introduction to Time Management 3  
0501150 Leadership and Teamwork 3  
0502200 Principles of Financial Accounting 3  

Second: Compulsory College Requirements (24) CR.H. 0102308 Introduction to Artificial Intelligence  3 0102220 & 
0107200 

0102220 Introduction to Programming 3 0102120 0102330 Database Systems 3 0102221 

0107101 Calculus I 3  0104430 VLSI Systems Design 3 0104333 
0107102 Linear Algebra 3 0107101 0104441 Advanced Computer Architecture  3 0104340 

0107103 Probability Theory and Statistics 3 
 0107101 0105420 Network Programming 3 0102221  

& 0105400 
0107200 Discrete Structures 3  0106430 Digital Signal Processing  3 0106330 

0107201 Introduction to Numerical Methods 3 0107102  
& 0107104 

Fourth: Compulsory Supporting Courses (7) CR.H. 0108103 Physics I 3  

0201100 Chemistry 3  
 

Third: Specialization Courses (70) CR.H. 0103220 Foundation of Software Engineering 3 0102120 
(1) Compulsory Courses (64) CR.H. 0102340 Operating Systems 3 0102240 

0102221 Object-Oriented Programming 3 0102220 0108104 Physics I Lab 1 0108103 
0102240 Computer Organization 3 0104240 Fifth: Internship (3) CR.H. 

0102270 Data Structures and Algorithms 3 0102221 0104580 CE Internship 3 ≥ 75 CH 
+ Program approval 

0104230 Circuit Analysis I 3 0108203 
Sixth: Capstone Project (3) CR.H. 0104231 Circuit Analysis Lab 1 0104230 

0104240 Digital Logic Design 3 0107200 

0104241 Digital Logic Design Lab 1 0104240 
0104590 Capstone Project  I 1 ≥ 100 CH 

 + Program approval 
0104591 Capstone Project  II 2 0104590 
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AL AIN UNIVERSITY
College of Engineering

Networks and Communication Engineering Program
Study Plan for Academic Year 2023/2024

(140) CR.H.

 Course 
No. Course Title CR.H. Prereq. Course 

No. Course Title CR.H. Prereq. 
First: General University Education (33) CR.H. 

(1) Compulsory Courses (27) CR.H. 0104330 Circuit Analysis II 3 0104230 
0102120 Computer Skills 3  0104331 Electronic Circuits 3 0104230 
0201111 Science and Life  3  0104332 Electronics Lab 1 0104331 

0401120 English (1) 3  0105400 Computer Network Protocols  3 0106320 
& 0107103 

0401121 English (2) 3 0401120 0105401 Networks Lab 1 0105400 

0405100 Arabic Language 3  0105411 Computer Network Management 3 0105400 & 
0105401 

0406110 Islamic Culture 3  0106320 Data & Computer Communications 3 0104240 

0409103 UAE Studies 3  0106330 Signals and Systems Analysis 3 0107202 

0501170 Fundamentals to Innovation and 
Entrepreneurship 3  0106331 Probability and Random Processes  3 0106330  

& 0107103 
0508203 Scientific Research Methodology 3  0106340 Introduction to Communication Systems 3 0106330 

(2) Elective Courses (6) CR.H. 0106341 Communications Lab 1 0106440 
The Student is required to choose Only One course from each of the 

following groups: 0106440 Digital Communication 3 0106331 
& 0106340 

(a) Society and Civilization on (3) CR.H. 0106441 Wireless Communication Fundamentals 3 0106440  

0406100 
Arabs and Muslims Contributions to 
Arts and Science 3  0107104 Calculus II 3 0107101 

0408100 Introduction to Psychology 3  0107202 Engineering Math 3 0107104 
0408101A Physical Education & Health 3  0108203 Physics II 3 0108103 
0409100 Ethical Awareness  3  0108204 Physics II Lab 1 0108203 
0409102 Environmental Awareness 3  0112304 Cryptography and Computer Network 

Security 3 0105400 
0509210 Principles of Microeconomics 3  

(b) Managerial Skills (3) CR.H 
(2)       Elective Courses (6) CR.H. 

0303100 Law and Society 3  

0408103 Thinking Skills  3  
0102308 Introduction to Artificial Intelligence  3 0102220 & 

0107200 0408104 Self-Assessment   3  
0501100 Introduction to Time Management 3  0104350 Microprocessor and Assembly Language 3 0102240 

0501150 Leadership and Teamwork 3  
0105420 Network Programming 3 0102221  

& 0105400 0502200 Principles of Financial Accounting 3  

Second: Compulsory College Requirements (24) CR.H. 0105422 Emerging Wireless Networking 3 0106340 & 
0105400 

0102220 Introduction to Programming 3 0102120 0106430 Digital Signal Processing 3 0106330 

0107101 Calculus I 3  
0106442 Communication Circuits 3 0104331 

&0106340 0107102 Linear Algebra 3 0107101 
0107103 Probability Theory and Statistics 3 0107101 0106450 Antennas 3 0106350 
0107200 Discrete Structures 3  Fourth: Compulsory Supporting Courses (7) CR.H. 
0107201 

 
Introduction to Numerical Methods 
 3 0107102  

& 0107104 0102340 Operating Systems 3 0102240 

0108103 Physics I 3  0106350 Electromagnetic Theory 3 0107104  
0104330  

0201100 Chemistry 3  0108104 Physics I Lab 1 0108103 

Third: Specialization Courses (69) CR.H. Fifth: Internship (3) CR.H. 
(1) Compulsory Courses (63) CR.H. 

0102221 Object-Oriented Programming 3 0102220 0106580 NCE Internship 3 ≥ 75 CH 
+ Program approval 

0102240 Computer Organization 3 0104240 

Sixth: Capstone Project (4) CR.H. 0102270 Data Structures and Algorithms 3 0102221 

0104230 Circuit Analysis I 3 0108203 

0104231 Circuit Analysis Lab 1 0104230 
0106590 Capstone Project  I 2 ≥ 100 CH 

 + Program approval 0104240 Digital Logic Design 3 0107200 

0104241 Digital Logic Design Lab 1 0104240 0106591 Capstone Project  II 2 0106590 
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AL AIN UNIVERSITY  
College of Engineering

Computer Science Program
Study Plan for Academic Year 2023/2024

(123) CR.H.Course

 

Course # Course Title CR.H. Prerequisite Course # Course Title CR.H. Prerequisite 

First: General Education Requirement (33) CR.H. 
Third: Specialization Courses (48) CR.H. 

(1) Compulsory Courses (42) CR.H. 
(1) Compulsory Courses (27) CR.H. 0102221 Object-Oriented Programming 3 0102220 

0102120 Computer Skills 3  

0103220

 

Foundations of Software Engineering

 3 

0102120

 

0201111 Science and Life 3  

0102330

 

Database Systems

 3 

0102221

 

0401120 English (1) 3  

0102340

 

Operating Systems

 3 

0102240

 

0401121 English (2) 3 0401120 

0102420

 

Web Development

 3 

0102330

 

0405100 Arabic Language 3  

0104240

 

Digital Logic Design

 3 

0107200

 

0406110 Islamic Culture 3  

0102270

 

Data Structures and Algorithms

 3 

0102221 &  
0107200

 

0409103 UAE Studies 3  

0102341

 

Formal Languages and Automata Theory

 3 

0107200

 

0508203 Scientific Research Methodology 3  

0102450

 

Computer Networks

 3 

0102240

 

0501170 Fundamentals of Innovation and 
Entrepreneurship 3  

0102331

 

System Analysis & Design

 3 

0103220

 

(2) Elective Courses (6) CR.H. 

0102460

 

Introduction to Computer Graphics

 3 

0107102 & 
0102270

 

The student is required to choose Only One course from each of the following groups: 

0102421

 

Introduction to Compilers

 3 

0102341

 

0102370

 

Design and Analysis of Algorithms

 3 

0107200 & 
0102270

 

(a) Society and Civilization (3) CR.H. 

0102240

 

Computer Organization

 3 

0104240

 

0406100 Arabs and Muslims Contributions to Arts 
and Science 3  (2)       Elective Courses (6) CR.H. 

  3  0102308 Introduction to Artificial Intelligence 3 0107200 & 
0102270 

 

0408100 Introduction to Psychology

 3  0102452 Security of Information Systems 3 0102340 

0409100 Ethical Awareness  3  0102480 Simulation and Modeling 3 0107103 & 
0102220 

0409102 Environmental Awareness 3  
0102481 Data and Web Mining 3 0102370 

0509210 Principles of Microeconomics 3  

(b) Managerial Skills (3) CR.H 0103420 Software Project Management 3 0103220 

0303100 Law and Society 3  

Fourth: Compulsory Supporting Courses (12) CR.H. 0408103 Thinking Skills  3  

0408104 Self-Assessment   3  

0501100 Introduction to Time Management 3  

0107104

 

Calculus II

 3 

0107101

 

0501150 Leadership and Teamwork 3  

0108203

 

Physics II

 3 

0108103

 
0502200 Principles of Financial Accounting 3  

Second: Compulsory College Requirements (24) CR.H. 

0102453

 

Computer Ethics

 3 

>=60 CR.H.

 

  3  0200100 Biology 3  

  3  Fifth: Internship (3) CR.H. 
  3  

0102490 CS Internship 3 >= 75 CR.H. + 
Dept. Approval   3  

 

  3  Sixth: Capstone Project (3) CR.H. 
  3  

0102491 CS Capstone Project 1 1 >=90 CR.H.+ Dept. 
Approval 

0107200

 

Discrete Structures

 3  

0201100 Chemistry 3  0102492 CS Capstone Project 2 2 0102491 

 

0408101A Physical Education & Health

0102220 Introduction to Programming 0102120

0107101 Calculus I
0107102 Linear Algebra

0107103 Probability Theory and Statistics

0107101

0107201 Introduction to Numerical Methods

0107101

0107104 & 0107102
0108103 Physics I
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AL AIN UNIVERSITY
College of Engineering

Software Engineering Program
Study Plan for Academic Year 2023/2024

(124) CR.H.

Course # Course Title CR.H. Prerequisite Course # Course Title CR.H. Prerequisite 

First: General Education Requirement (33) CR.H. 
Third: Specialization Courses (45) CR.H. 

(1) Compulsory Courses (39) CR.H. 

(1) Compulsory Courses (27) CR.H. 0102221 Object-Oriented Programming 3 0102220 

0102120 Computer Skills 3  

0103220 Foundations of Software Engineering 3 0102120 

0200100 Biology 3  0102330 Database Systems 3 0102221 

0401120 English-I 3  0102340 Operating Systems 3 0102240 

0401121 English-II 3 0401120 

0102270 Data Structures and Algorithms 3 0102221 &  
0107200 

0405100 Arabic Language 3  

0406110 Islamic Culture 3  0103320 Software Requirements and 
Specification 3 0103220 

0409103 UAE Studies 3  0103330 Software Design and Development 3 0103320
 

0501170 Fundamentals of Innovation and 
Entrepreneurship 3  0103331 Formal Specifications and Design 

Methods 3 0103320 & 
0107200 

0508203 Scientific Research Methodology 3  

(2) Elective Courses (6) CR.H. 

0103440 Software Measurement and Testing 3 0103330 

The student is required to choose Only One course from each of the following groups: 

0103420 Software Project Management 3 0103220 

0103430 Object-Oriented Analysis and Design 3 0102221 &  
0103330 

(a) Society and Civilization (3) CR.H. 

0103431 User Interface Design 3 0103220 

0409102

 

Environmental Awareness

 3  0103441 Software Evolution and Maintenance 01034400406100 

 

Arabs and Muslims Contributions to 
Arts and Science

 3  0408100

 

Introduction to Psychology

 3  

(2) Elective Courses (6) CR.H.

 0408101A

 

Physical Education & Health

 3  

0102370

 

Design and Analysis of Algorithms

 3 

0107200 & 
0102270

 

3 

0409100

 

Ethical Awareness

 3  

0102452

 

Security of Information Systems

 3 

0102340

 

0509210 Principles of Microeconomics 3  

0102460

 

Introduction to Computer Graphics

 3 

0107102 & 
0102270 

 

(b) Managerial Skills (3) CR.H 

0102481

 

Data and Web Mining

 3 

0102370

 

0303100 Law and Society 3  

0103432 Agent-Based Modelling

3

0103430

 

0408103 Thinking Skills 3  
0103443

 
Secure Software Engineering

 
3

 
0103330

 

0408104 Self-Assessment 3  Fourth: Compulsory Supporting Courses (16) CR.H. 
0501100 Introduction to Time Management 3  

0501150 Leadership and Teamwork 3  

0107104

 

Calculus II

 

3

 

0107101

 
0502200 Principles of Financial Accounting 3  

Second: Compulsory College Requirements (24) CR.H. 

0108104

 

Physics I Lab

 

1

 

0108103

 

0107101 Calculus I 3  

0108203

 

Physics II

  

0108103

 

0107102 Linear Algebra 3 0107101

 

0102453

 

Computer Ethics

 3

3

 

>=60 CR.H.

 

0107103 Probability Theory and Statistics 3 0107101

 

0102420

 

Web Development

 

3

 

0102330

 

0102240

 

Computer Organization 

 

3

 

0104240

 

0107201 Introduction to Numerical Methods 3 0107102 &

 

0107104

 Fifth: Internship (3) CR.H. 

0108103 Physics I 3  

0103480 SE Internship 3 >= 75CR.H.+ 
Dept. Approval 

0102220 Introduction to Programming 3 0102120

 Sixth: Capstone Project (3) CR.H. 

0107200 Discrete Structures 3  

0103490 SE Capstone Project1 1 >=90 CR.H.+ 
Dept. Approval 

0201100 Chemistry 3 0103491 SE Capstone Project2 2 0103490 
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AL AIN UNIVERSITY
College of Engineering
Civil Engineering Program
Study Plan for Academic Year 2023/2024
(140) CR.H.Course 

Course No Course Title CR.H. Prerequisite Course No Course Title CR.H. Prerequisite 
First: General University Education (33) CR.H. 0111210 Statics 3 0108103 & 0107101 

0111211 Mechanics of Materials 3 0111210 (1) Compulsory Courses (27) CR.H. 
0102120 Computer Skills 3  0111212 Dynamics 3 0111210 
0201111 Science and Life 3  0111220 Geology 3 0201100 
0401120 English 1 3  0111230 Surveying 3 0107104 
0401121 English 2 3 0401120 0111231 Surveying Lab 1 0111230 
0405100 Arabic Language 3  0111310 Construction Materials 3 0201100 & 0111211 

0406110 Islamic Culture 3  0111311 Materials Lab 1 0111310 

0111312 Structural analysis 3 0111211 
0409103 UAE Studies 3  

0111320 Geotechnical Engineering 3 0111220 & 0111211 
0501170 Fundamentals to Innovation 

and Entrepreneurship 
3  

0111321 Geotechnical Engineering 
Lab 1 0111320 

0508203 Scientific Research Methodology 3  

0111330 Transportation 
Engineering 3 0111230 

(2) Elective Courses (6 CR.H.) 
(The Student is required to choose Only One course from each of the 

following groups) 
0111340 Fluid Mechanics 3 0111210 & 0107104 

0111341 Fluid Mechanics and 
Hydraulics Lab 1 0111340 

Group A: Society and Civilization (3) CR.H. 
0111410 Reinforced Concrete 

Design I 3 0111312 & 0111310 

0406100
 Arabs & Muslims’ 

Contributions to Arts & 
Sciences 

3
  

0111413 Design of Steel Structures 3 
0111312, 0111310 & 

0107202 

0408101A
 

Physical
 
Education

 
&

 
Health

 3  0111420 Foundations Engineering 3 0111320 

0409100

 

Ethical

 

Awareness

 3  0111430 Highway Engineering 3 0111330 
 3  

0111440 Environmental 
Engineering 3 0201100 & 0111340 

0409102 Environmental Awareness 3  
0111441 Environmental 

Engineering Lab 1 0111440 

0509210 Principles of Microeconomics 3  
0111442 Water Resources 

Engineering 3 0111340 

Group B: Managerial Skills (3) CR.H 0111450 Engineering Economics 3 0107104 & 0102220 

0111550 Construction 
Management 3 0111450 

0303100 Law and Society 3  

Elective Courses (6) CR.H. 
0408103 Thinking Skills 3  
0408104 Self-Assessment 3  

0111510 Pre-stressed Concrete 
Design 

3 0111410 

0501100 Introduction to Time Management 3  
0111511 Reinforced Concrete 

Design II 
3 0111410 

0501150 Leadership and Teamwork 3  0111512 Bridge Engineering 3 0111410 & 0111413 
0502200 Principles of Financial Accounting 3  0111513 Earthquake Engineering 3 0111410 

Second: Compulsory College Requirements (21) CR.H. 0111520 Advanced Geotechnical 
Engineering 

3 0111420 

0102220 Introduction to Programming 3 0102120 0111530 Geographic information 
system GIS 

3 0111231 &0111230 
0107101 Calculus 1 3  

0111540 Waste Water Engineering 3 0111440 
0107102 Linear Algebra 3 0107101 0111541 Air Pollution Engineering 3 0111440 
0107103 Probability Theory and Statistics 3 0107101 0111551 Project Management 3 0111550 
0107201 Introduction to Numerical 

Methods 
3 0107104 & 

0107102 
0111581 Special topics in civil 

engineering 
3  

0108103 Physics I 3  Fourth: Compulsory Supporting Courses (4) CR.H. 
0201100 Chemistry 3  0107202 Engineering Math 3 0107104 

Third: Specialization  Course (75) CR.H. 0108104 Physics I Lab 1 0108103 
Compulsory Courses (69) CR.H. Fifth: Internship (3) CR.H. 

0107104 Calculus 2 3 0107101 0111480 Internship 3 >= 75 CR.H.

>= 90 CR.H.

 
0108203 Physics 2 3 0108103 Sixth: Capstone Project (4) CR.H. 
0108204 Physics II Lab 1 0108203 0111590 Capstone Project I 1  
0111200 Computer Aided analysis and 

Design 
3 0102120 0111591 Capstone Project II 3 0111590 

0408100 Introduction to Psychology
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AL AIN UNIVERSITY
College of Engineering
Cybersecurity Program
Study Plan for Academic Year 2023/2024
(123) CR.H.Course

 
Course 

No. 
Course 

Title 
CR.
H. Prerequisite Course 

No. Course Title CR.
H. Prerequisite 

General Education Program (33) CR.H. 

0112311 Secure programming 3 
 (0102270 & 0112200)

 

0102330 Database Systems 3 (0102221) 

0102420 Web Development 3 (0102330) 

0103220 Foundation of Software Engineering 3 (0102120) 

Compulsory Courses (27) CR.H. 0102450 Computer Networks 3 (0104240) 

0102120   Computer Skills 3  

0102270 Data Structures and Algorithms 3 (0102221) 

0201111 Science and Life 3  

0102308 Introduction to Artificial Intelligence 3  (0102270)

0401120 English I 3  

0112200 Computer Security Fundamental 3 (0102220) 0401121 English 2 
 

3 (0401120) 

0112304 Cryptography & Computer Network 
Security 

 
3 

(0102450 & 
0112200) 

0405100 Arabic Language 3  

0102453 Computer Ethics 3 >=60 CR.H.

 

0406110 Islamic Culture 3  0112302 Computer Forensics 3 (0112201) 

0409103 UAE Studies 3  

0104240 Digital Logic Design 3 (0107200) 

0508203 Scientific Research Methodology 3  

0112300 Risk Assessment & Management 3 (0112200) 

0501170 Fundamentals of Innovation and 
Entrepreneurship 

3  (2)   Elective Courses (6) CR.H. 

Society and Civilization Elective (3) CR.H.  

 
0406100 

Arabs & Muslims' Contributions to Arts 
& Science 

3  0112306 Secure Systems Architectures and 
Mechanisms 

3 (0112200) 

0408100 Introduction to Psychology 3  

0112403 Emerging Technologies IoT and Cloud 3 (0102450)

 

0408101A Physical Education & Health 
 

3 
 

0112406 Big Data from Social Networks 3 (0102330) 0409100 Ethical Awareness  3  

0112307 Intrusion Analysis and Incident Management
 

3 (0112201)

 

0409102 Environmental Awareness 3  
0112407 Cyber Warfare 3 (0112304) 

059210 Principle of Microeconomics 3  

 Managerial Skills Elective (3) CR.H.   

  0303100 Law and Society 3  

 

0408103 Thinking Skills 3  

0408104 Self-Assessment 3  

0501100 Introduction to Time Management 3  

0501150 Leadership and Teamwork 3  

0502200 Principles of Financial Accounting 3  

Compulsory College Requirements (21) CR.H.  

0107101 Calculus I 3  0107104 Calculus II 3 (0107101) 
0107102 Linear Algebra 3 (0107101) 

0112401 Mobile Applications and Security 3 (0102221) 

0107103 Probability Theory and Statistics 3 (0107101) 

0102340 Operating Systems 3 (0102270) 

0107201 Introduction to Numerical Methods 3 
(0107104

 

&0107102) 

0112201 Ethical Hacking 3 
 

 

0108103 Physics I 3  

0112301 Cybersecurity Law and Policy 3 (0112200)

(0112200 & 0112450)

 

0102220 Introduction to Programming 3 (0102120) 

Internship (3) CR.H. 

0107200 Discrete Structures 3  

0112480 Internship 3 >= 75 CR.H. 
Specialization Courses (48) CR.H. Capstone Project (3) CR.H. 

(1) Compulsory Courses (42) CR.H. 0112490 Capstone Project I 1 >= 90 CR.H. 

0102221 Object - Oriented Programming 3 (0102220) 0112491 Capstone Project II 2 (0112490) 

Compulsory Supporting Courses (15) CR.H.
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AL AIN UNIVERSITY
College of Pharmacy
Pharmacy Program

Study Plan for Academic Year 2023/2024
(160) CR.H.

CCoouurrssee  
NNuummbbeerr    

CCoouurrssee  TTiittllee    
CCRR..  
HH  

PPrreerreeqquuiissiittee     0203380 Pharmacology 1 3 0200111 

FFiirrsstt::  GGeenneerraall  UUnniivveerrssiittyy  EEdduuccaattiioonn  ((2244))  CCRR..HH..  
 0203482 Pharmacology 2 3 0203380 

 0203483 Pharmacology  3  3 0203482 

0102120 Computer Skills 3    0203484 Phytotherapy and Dietary 
Supplements 

3 0203482 

0401120 English 1 3    CClliinniiccaall  SScciieenncceess  ((2244))  CCRR..HH..  

0401121P English Technical Writing for 
Health students  

3 0401120  0203485 Pharmacoepidemiology and 
Biostatistics 

2 0203380 

0405100 Arabic Language 3    0204300 Pharmacogenomics 2 0203482 
,0201240 

0406110 Islamic Culture 3    0204371 Self-care Non-Prescription Drugs 3 0203482 

0409103 UAE studies 3    0204411 
Toxicology and Emergency 
Medicine 

2 0203483 

0501170 
Fundamentals of Innovation 
and Entrepreneurship 3    0204429 Pharmacotherapy 1 3 0203380 

0508203 
Scientific Research 
Methodology  3    0204431 Pharmacotherapy 2 3 0204429 

SSeeccoonndd::  CCoolllleeggee  RReeqquuiirreemmeennttss  ((1155))  CCRR..HH..   0204432 Pharmacotherapy 3 3 0204431 

0107101 Calculus I 3    0204433 Pharmacotherapy 4 3 0204431 

0108103 Physics I 3    0204460 
Medication Information and 
Literature Evaluation 3 0203485 

0200100 Biology 3    SSoocciiaall  BBeehhaavviioorraall  aanndd  AAddmmiinniissttrraattiivvee  SScciieenncceess  ((1100))  CCRR..HH..  

0201100 Chemistry 3    0204420 
Marketing and 
Pharmacoeconomics 3 0509210 

0203100 
Introduction to Pharmacy and 
Pharmacy Law 3    0204421 Pharmaceutical Management 2 0502200 

TThhiirrdd::  SSppeecciiaalliizzaattiioonn  CCoouurrsseess  ((8899))    CCRR..HH..   0204451 
Pharmacy Practice and 
Pharmaceutical Care 3 0203482 

BBiioommeeddiiccaall  SScciieenncceess  ((1100))  CCRR..  HH..   0204452 Digital Pharmacy  2 0204451 

0200111 
Human Anatomy and 
Physiology 4 0200100  FFoouurrtthh::  CCoommppuullssoorryy  SSuuppppoorrttiinngg  CCoouurrsseess  ((66))  CCRR..HH..  

0200241 
Microbiology and 
Immunology 3 0200100  0502200 Principles of Financial Accounting 3   

0201240 Biochemistry  3 0201210  0509210 Principles of Microeconomics 3   

PPhhaarrmmaacceeuuttiiccaall  SScciieenncceess  ((4455))  CCRR..  HH..   FFiifftthh::  PPrrooffeessssiioonnaall  PPrraaccttiiccee  EExxppeerriieennccee  ((2266))  CCRR..HH  

0201210 
Pharmaceutical Organic 
Chemistry 1 

3 0201100  
IInnttrroodduuccttoorryy  PPhhaarrmmaaccyy  PPrraaccttiiccee  EExxppeerriieennccee  ((SSuummmmeerr  TTrraaiinniinngg))    ((1100))  
CCRR..HH..  

0201211 
Pharmaceutical Organic 
Chemistry 2 

2 0201210  0203291 
Introductory Pharmacy Practice 
Experience 1 

2 0203220 

0201212 
Pharmaceutical Analytical 
Chemistry 4 0201211  0203390 

Introductory Pharmacy Practice 
Experience 2 3 0204371 

0201452 Medicinal Chemistry 1 4 0201211  0203490 
Introductory Pharmacy Practice 
Experience 3 3 0203483 

0201453 Medicinal Chemistry 2 3 0201452  0204594 Industrial Pharmacy - Training 2 0203360 

0203210 Pharmaceutics  1 3 0108103  AAddvvaanncceedd  PPrrooffeessssiioonnaall  PPrraaccttiiccee  EExxppeerriieennccee  ((AAPPPPEE  11--44))  ((1166))  CCRR..HH..  

0203220 Pharmaceutics  2 3 0203210  0204595 APPE-1 ( Internal Medicine ) 4 0204433 

0203320 Pharmaceutics  3 3 0203220  0204596 APPE-2 ( Surgery )  4 0204433 

0203351 Pharmaceutical Compounding 
and Calculations 

4 0203320  0204597 APPE-3 ( Ambulatory Care )  4 0204433 

0203360 Biopharmaceutics and 
Pharmacokinetics 

4 0203320  0204598 APPE-4 ( Critical Care )  4 0204433 
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AL AIN UNIVERSITY
College of Pharmacy
Nutrition and Dietetics Program
Study Plan for Academic Year 2023/2024
(131) CR.H.

Course No. Course Title CR.H. Prerequisite Course No. Course Title CR.H. Prerequisite 
First: General University Education (33) CR.H Third: Nutrition and Dietetics courses (64) CR.H. 

(1) Compulsory Course (27) CR.H. 0701120 Fundamentals of Nutrition 3 (0200100) 

0102120 Computer Skills 3  0701220 Nutrition in Life Span 3 (0701120) 

0200100 Biology 3  0701221 Ethics for Healthcare Professionals 2 

0401120 English I 3  0701222 Pharmacology for Dietitians 2  

0401121 English 2 3 (0401120) 0701223 Basics of Food Science 3 (0701120) 

0405100 Arabic Language 3 
 

0701224 Food Production & Preparation 3 (0701120) 

0406110 Islamic Culture 3 
 

0701225 Nutrition & Metabolism 3 (0201240) 

0409103 UAE Studies 3  0701320 Food Chemistry 3 (0201210 ) 

0501170 Fund.of Innovation and 
Entrepreneurship 3 

 
0701321 Health Promotion for Dietitians 2 (0701221) 

0508203 Scientific Research Methodology 3 
 

0701322 Nutrition in Inborn Errors of 
Metabolism 2 (0701225) 

(2) Elective Courses (6) CR.H 
The student is required to choose Only One course from each of the following 

groups: 

 
0701323 

 
Nutritional Assessment 

 
3 (0701225) 

a) Society and civilization 0701324 Communication in Nutrition 2 

0406100 Arabs & Muslims’ Contributions to 
Arts & Sciences 3 

 0701325 Biostatistics & Research Methods 2 

0408100 Introduction to Psychology 3  0701326 Food Service Systems Management 3 (0701320) 

0408101A Physical Education & Health 3 
 

0701327 Medical Nutrition Therapy I 4 (0701323 
&0701322) 

0409100 Ethical Awareness 3  0701328 Community Nutrition 3 

0409102 Environmental Awareness 3  0701329 Menu Planning 3 (0701120) 

(b) Managerial Skills (3) CR.H. 0701330 Food Quality & Safety 3 (0701224 ) 

0303100 Law and Society 3  0701420 Sports and Fitness Nutrition 3 (0701225) 

0408103 Thinking Skills 3  0701421 Alternative Food & Herbal Therapy 2 (0701327) 

0408104 Self- Assessment 3  0701422 Topics in Dietetics Practice 3 (0701328) 

0501100 Introduction to Time 
Management 3 

 
0701427 Medical Nutrition Therapy II 4 (0701327) 

0501150 Leadership and Teamwork 3  0701490 Capstone Course 3 (0701325) 

Second: Basic Sciences and Biomedical courses (19) CR.H. Fourth : Experiential Education (16) CR.H. 

0201100 Chemistry 3 
 

0701340 Community Practicum 3 (0701221 
&0701328) 

0201120 Pharmaceutical Analytical Chemistry 4 (0201100) 

0701440 Dietetic Practicum I in 
Clinical Setting 1 3 (0701427) 

0201210 Pharmaceutical Organic Chemistry 
1 

3 (0201100) 

0701441 Dietetic Practicum II in Clinical 
Setting 2 3 (0701440)  

0201240 Biochemistry 3 (0201210) 

0701442 Dietetic Practicum III in Clinical 
Setting 3 4 (0701441) 

0200220 Physiology 3 (0200100)

 

0701443 Dietitian Job Shadowing 3 (0701442) 

0701240 Food Microbiology 3   
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AL AIN UNIVERSITY 
College of Law
Law Program

Study Plan for Academic Year 2023/2024
(129) CR.H.

Course No. Course Title CR.H. Prerequisite Course No. Course Title CR.H. Prerequisite

First: General Education Program (33) CR.H.

0301222 Nominated Contracts 3 0301221

0301230 Principles of Commercial Law 3 0301120

0301240 Introduc�on to the Study of Islamic Fiqh 3 -

)1  ( Compulsory Courses (27) CR.H. 0301241 Muslim Personal Status 3 0301240

0102120 Computer Skills 3 _ 0301250 Law of Civil Procedure 3 0301122

0201111A Science and Life 3 - 0301320 Real Original and Subsidiary Rights 3 0301222

0401120 English (1) 3 - 0301321 Private Interna�onal Law 3 0301221

0401121 English (2) 3 0401120 0301330 Law of Commercial Companies and 
Bankruptcy 3

0401121 & 
0301230

0405100 Arabic Language 3 - 0301340 Jurisprudence of Inheritance, Wills and 
Islamic Waqf 3 0301241

0406110 Islamic Culture 3 - 0301351 Forced Execu�on 3 0301250

0409103 UAE Studies 3 - 0301430 Mari�me Law 3 0301330

0501170A Fund. of Innova�on and 
Entrepreneurship 3 - 0301431 Law of Commercial Papers and Banking 

Opera�ons 3 0301330

0508203A Scien�fic Research Methodology 3 - 0301440 Fundamental Principles of Fiqh 3 0301241

)2( Elective Courses (6) CR.H.
0301450 Arbitra�on 3

0401121 & 
0301250

0509100 Principles of Economics 3 _

The student is required to choose Only One course from each of the following groups: 0302200 Cons�tutional Law 3 _

a) Society and Civiliza�on (3) CR.H. 0302210 General Criminal Law 3 0301120

0406100 Arabs and Muslims' contribu�ons 
to Arts and  Science 3 - 0302213 Private Penal Law 3 0302210

0408100A Introduc�on to Psychology 3 - 0302220 Principles of Administra�ve Law 3 0302200

0408101A Physical Educa�on & Health 3 - 0302310 Criminal Procedure 3 0302213

0409100A Ethical Awareness 3 - 0302320 Public Finance and Tax Legisla�ons 3 0509100

0409102A Environmental Awareness 3 - 0302330 Public Interna�onal Law 3
0401121 & 

0301120

Managerial Skills (3) CR.H. 0303200 Legal Terminology in English 3
0401121 & 

0301120

0303100 Law & Society 3 - 0303493 Gradua�on Research 3 More than 108 
CR.H.

0408103A Thinking Skills 3 - 0303494 Internal Internship 3

0408104A Self-Assessment 3 - 0303495 External Training 0 0303494

0501100A Introduc�on to Time Management 3 -
(2) Elective Courses (6) CR.H.

0501150A Leadership  and Teamwork 3 -

Second: College Requirements  (96) CR.H.

0301242 Islamic Judicial System 3 0301240

0301322 Intellectual Property 3 0301230

0301432 The Legal Aspects of Electronic 
Commerce 3 0301230

(1) Compulsory Courses  (90) CR.H. 0301433 Free Trade and Consumer Protec�on Law 3 0301230

0301120 Introduc�on to Law 3 _ 0302201 Human Rights Law 3 -

0301121 Voluntary Sources of Obliga�on 3 0301120 0302410 Criminology and the Science of 
Punishment 3 -

0301122 Non Voluntary Sources of 
Obliga�on and Proof 3 0301121 0302411 Special Criminal Legislations 3 0302210

0301220 Labor Law and Social Legisla�ons 3 0301122 0302420 Protec�on of the Environment Law 3 0302220

0301221 Provisions of Obliga�on 3 0301122 0302430 Interna�onal Organiza�ons 3 -

More than 108 
CR.H.



16

AL AIN UNIVERSITY   
College of Education, Humanities and Social Sciences
English Language & Translation Program
Study Plan for Academic Year 2023/2024
(120) CR.H.

Course No. Course Title CR.H. Prereq.

First: General Education Program (33) CR.H.

(1)  Compulsory Courses (27) CR.H.

0102120 Computer Skills 3

0201111 Science and Life 3

0401120 English (1) 3

0401121 English (2) 3 0401120

0405100 Arabic Language 3

0406110 Islamic Culture 3

0409103 UAE Studies 3

0501170 Fund. of Innovation and Entrepreneurship 3

0508203 Scientific Research Methodology 3

(2) Elective Courses (6) CR.H.

The Student is required to choose Only One course from each of the 
following groups:

(a) Society and Civilization (3) CR.H.

0406100 Arabs and Muslims Contributions to 
Arts and Science 3

0408100 Introduction to Psychology 3

0408101A Physical Education & Health 3

0409100 Ethical Awareness 3

0409102 Environmental Awareness 3

(b) Managerial Skills (3) CR.H

0303100 Law and Society 3

0408103 Thinking Skills 3

0408104 Self - Assessment 3

0501100 Introduction to Time Management 3

0501150 Leadership and Teamwork 3

Second: Compulsory College Requirements (15) CR.H.

0404200 Educational Technology 3 (0102120)

0405111 The Art of Writing and Composition 3 -

0405210           Arabic Rhetoric 3 -

0405226      Suntax and Morhphology 3 -

0408102 Educational psychology 3 -

Third: Specialization Courses (48) CR.H.

(1) Compulsory Courses (42) CR.H.

0401212 Pronunciation and speech 3 (0401121)

0401220 Reading Comprehension 3 (0401121)

0401221 Listening and Speaking Skills 1 3 (0401121)

0401223 Writing Skills 1 3 (0401121)

0401224 Writing Skills 2 3 (0401223)

0401225 Introduction to Literature 3 (0401121)

0401230 Basic Grammar 3 (0401121)

0401231 Phonetics and Phonology 1 3 (0401121)

0401240 Morphology and Syntax 3 (0401230)

0401337 Translation of English Texts 3 (0401211)

0401338 Introduction to Linguistics 3 (0401224)

0401339 Translation of Arabic Texts 3 (0401211)

Course No. Course Title CR.H. Prereq.

0401340 Translation Theory 3 (0401337)

0401430 Applied Linguistics 3 (0401240)

(2) Elective Courses (6) CR.H.

0401309 Consecutive and Simultaneous 
Interpreting 3 (0401211)

0401323 Translation in the Field of Travel and 
Tourism 3 (0401211)

0401325 Translation of Scientific Texts 3 (0401211)

0401334 Translation of Literary Texts 3 (0401325)

0401421 Discourse analysis 3 (0401338)

0401422 Lexicography 3 (0401338)

0401426 Technical Writing 3 (0404200)

0401436 Contrastive Linguistics 3 (0401338)

Fourth: Compulsory Supporting Professional Courses (24) CR.H.

0401211 Introduction to Translation 3 (0401121)

0401331 Advanced Grammar 3 (0401230)

0401336 Semantics and pragmatics 3 (0401240)

0401410 Translation of Business Texts 3 (0401211)

0401412 Translation of Media Texts 3 (0401211)

0401414 Translation of Political Texts 3 (0401211)

0401425 Translation of Legal Texts 3 (0401211)

0401491 Practicum 3 >=115 C.Hr.
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AL AIN UNIVERSITY   
College of Education, Humanities and Social Sciences
Arabic Language & Literature Program
Study Plan for Academic Year 2023/2024
(126) CR.H.

Course No. Course Title CR.H. Prereq.

First: General Education Program (33) CR.H.

(1)  Compulsory Courses (27) CR.H.

0102120 Computer Skills 3

0201111A Science and Life 3

0401120 English (1) 3

0401121 English (2) 3 0401120

0405100 Arabic Language 3

0406110 Islamic Culture 3

0409103 UAE Studies 3

0501170A Fund. of Innovation and Entrepreneurship 3

0508203A Scientific Research Methodology 3

(2) Elective Courses (6) CR.H.

The Student is required to choose Only One course from each of the 
following groups:

0406100 Arabs and Muslims Contributions to 
Arts and Science 3

0408100A Introduction to Psychology 3

0408101A Physical Education & Health 3

0409100A Ethical Awareness 3

0409102A Environmental Awareness 3

(b) Managerial Skills (3) CR.H

0303100 Law and Society 3

0408103A Thinking Skills 3

0408104A Self - Assessment 3

0501100A Introduction to Time Management 3

0501100A Leadership and Teamwork 3

0501150A Leadership and Teamwork 3

Second: Compulsory College Requirements (15) CR.H.

0403101A Teaching Diverse Students 3 -

0404200A Educational Technology 3 (0102120)

0405205A Curriculum and Instruction 3 -

0405206A Foundations of Education 3 -

0408102A Educational Psychology 3 (0408100A)

Third: Compulsory Specialization Courses (66) CR.H.

0405111 The art of writing and composition 3 -

0405112 Literary Appreciation 3 -

0405201 Syntax (1) 3 -

0405210 Arabic Rhetoric 1 3 -

0405211 Pre-Islamic Literature 3 -

0405212 Prosody 3 -

0405222 Morphology 1 3 -

0405312 Literary Criticism 3 (0405211)

0405323 Early Islamic and Umayyad Literature 3 (0405211)

0405325 Abbasid Literature 3 (0405323)

0405401 Syntax (2) 3 (0405201)

Course No. Course Title CR.H. Prereq.

0405402 Linguistics 3 -

0405403 The Quranic Eloquence 3 (0405210)

0405405 Syntax 3 3 (0405401)

0405406 Syntax 4 3 (0405405)

0405411 Andalusian Literature 3 (0405325)

0405420 Modern Arabic Literature 3 (0405411)

0405421 Arabic Rhetoric 2 3 (0405210)

0405422 Arabic Lexicology 3 -

0405423 Introduction to Linguistics 3 -

0405425 Morphology 2 3 (0405222)

0405426 Phonetics 3 -

Fourth: Free Elective Courses (3) CR.H.

- - 3 -

Fifth: Compulsory Supporting Professional Courses (24) CR.H.

(2) Elective Courses (9) CR.H.

0405122 Teaching Arabic to non-native 
Speakers 3 -

0405213 Literature in the Arabian Gulf 3 (0405420)

0405311 Children’s Literature 3 (0405420)

0405324 The Syntax of the Holy Qur’an 3 (0405406)

0405332 An Old Book in Language or Literature 3 -

0405429 Arabic for the Media 3 -

0405432 Scientific Research Methodologies 
in Linguistic 3 (0508203A)
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AL AIN UNIVERSITY 
College of Education, Humanities and Social Sciences
Islamic Studies Program
Study Plan for Academic Year 2023/2024
(126) CR.H.

Course No. Course Title CR.H. Prereq.

First: General Education Program (33) CR.H.

(1)  Compulsory Courses (27) CR.H.

0102120 Computer Skills 3

0201111A Science and Life 3

0401120 English (1) 3

0401121 English (2) 3 0401120

0405100 Arabic Language 3

0406110 Islamic Culture 3

0409103 UAE Studies 3

0501170A Fund. of Innovation and Entrepreneurship 3

0508203A Scientific Research Methodology 3

(2) Elective Courses (6) CR.H.

The Student is required to choose Only One course from each of the 
following groups:

0406100 Arabs and Muslims Contributions to 
Arts and Science 3

0408100A Introduction to Psychology 3

0408101A Physical Education & Health 3

0409100A Ethical Awareness 3

0409102A Environmental Awareness 3

(b) Managerial Skills (3) CR.H

0303100 Law and Society 3

0408103A Thinking Skills 3

0408104A Self - Assessment 3

0501100A Introduction to Time Management 3

0501100A Leadership and Teamwork 3

0501150A Leadership and Teamwork 3

Second: Compulsory College Requirements (15) CR.H.

0403101A Teaching Diverse Students 3 -

0404200A Educational Technology 3 (0102120)

0405205A Curriculum and Instruction 3 -

0405206A Foundations of Education 3 -

0408102A Educational Psychology 3 (0408100A)

Third: Compulsory Specialization Courses (66) CR.H.

0405201 Syntax (1) 3 -

0405401 Syntax (2) 3 0405201

0405403 The Quranic Eloquence 3 -

0406201 Recitation and Cantillation 1 3 -

0406202 Islamic Doctrine 1 3 -

0406301 Hadith Studies 3 -

0406303 Qur’anic Studies 3 -

0406310 Principles of Fiqh 3 -

0406311 Fiqh of Transactions 3 -

0406312 Quranic Stories 3 -

0406315 Recitation and Tajweed (2) 3 (0406201)

Course No. Course Title CR.H. Prereq.

0406321 Studying the Hadith proof of Origin 
and Document 3 (0406301)

0406331 Islamic Doctrine (2) 3 (0406202)

0406401 Fiqh of Sira 3 -

0406410 Fiqh of Worship 1 3 -

0406411 Islamic Jurisprudence of Worship (2) 3 (0406410)

0406412 Analytical Interpretation 3 (0406303)

0406431 Tolerance in Islam 3 -

0406432 Islamic Doctrine (3) 3 (0406331)

0406433 Comparative Religions 3 (0406432)

0406442 Islamic Jurisprudence of Personal 
Status 3 -

0406451 Research Methodology in Islamic 
Studies 3 (0508203A)

Fourth: Free Elective Courses (3) CR.H.

- - 3 -

Fifth: Compulsory Supporting Professional Courses (24) CR.H.

(2) Elective Courses (9) CR.H.

0405122 Teaching Arabic to non-native 
Speakers 3 -

0405213 Literature in the Arabian Gulf 3 (0405420)

0405311 Children’s Literature 3 (0405420)

0405324 The Syntax of the Holy Qur’an 3 (0405406)

0405332 An Old Book in Language or Literature 3 -

0405429 Arabic for the Media 3 -

0405432 Scientific Research Methodologies 
in Linguistic 3 (0508203A)
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AL AIN UNIVERSITY 
College of Education, Humanities and Social Sciences
Special Education Program
Study Plan for Academic Year 2023/2024
(126) CR.H.

Course No. Course Title CR.H. Prereq.

First: General Education Program (33) CR.H.

(1)  Compulsory Courses (30) CR.H.

0102120 Computer Skills 3

0201111A Science and Life 3

0401120 English (1) 3

0401121 English (2) 3 0401120

0405100 Arabic Language 3

0406110 Islamic Culture 3

0409103 UAE Studies 3

0501170A Fund. of Innovation and Entrepreneurship 3

0508203A Scientific Research Methodology 3

Second: (2) Elective Courses (6) CR.H.

The Student is required to choose Only One course from each of the 
following groups:

0406100 Arabs and Muslims Contributions to 
Arts and Science 3

0408100A Introduction to Psychology 3

0408101A Physical Education & Health 3

0409100A Ethical Awareness 3

0409102A Environmental Awareness 3

(b) Managerial Skills (3) CR.H

0303100 Law and Society 3

0408103A Thinking Skills 3

0408104A Self - Assessment 3

0501100A Introduction to Time Management 3

0501150A Leadership and Teamwork 3

Third: Compulsory College Requirements (15) CR.H.

0403101A Teaching Diverse Students 3 -

0404200A Educational Technology 3 (0102120)

0405205A Curriculum & Methods of Instruction 3 -

0405206A Foundations of Education 3 -

0408102A Educational Psychology 3 (0408100A)

Fourth: Compulsory Specialization Courses (69) CR.H.

0403121 Introduction to Special Education 3 -

0403123 Intellectual and Developmental 
Disabilities 3 0403121

0403124 Early Intervention Programs and Services 3 0403121

0403146 Families of Children with Special Needs 3 0403121

0403148 Gift and Talent 3 0403121

0403226 Learning Difficulties 3 0403121

0403231 Applied Behavior Analysis 3 0403121

0403233 Behavioral and Emotional Disorder 3 0403121

0403234 Attention Deficit Hyperactivity Disorder 3 0403233

0403235 Integration & Inclusion for Children
with Special Needs 3 0403121

0403237 Communication Disorders 3 0403121

Course No. Course Title CR.H. Prereq.

0403239 Autism Spectrum Disorder 3 0403123

0403240 Hearing Impairment 3 0403121

0403241 Visual Impairment 3 0403121

0403320 Curriculum & Methods of Instruction in 
Special Education 3 0403121

0403321 Diag. & Assess. of Children with 
Special Needs 3 0403121

0403423 Assistive Tech. for Child. with Sp. 
Needs 3 (0404200A 

&0403121)

0403431 Teaching Read.& Writ .to Child. with 
sp. Needs 3 0403320

0403432 Teaching Math to Children with Sp. 
Needs 3 0403320

0403490 Practicum in Special Education 9 114

0408234 Principles of Descriptive Statistics 3 0102120

Fifth: Compulsory Supporting Professional Courses (24) CR.H.

(2) Elective Courses (9) CR.H.

0403125 Life Skills for Children with Special 
Needs 3 0403121

0403147 Current Trends and Issues in Special 
Education 3 0403121

0403232 Child Normal and abnormal Development 3 0403121

0403238 Physical and Health Disabilities 3 0403121

0403322 Rehabilitation of Individuals with 
Disabilities 3 0403121

0403440 Educational Program for Individuals
with Special Needs 3 0403121
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AL AIN UNIVERSITY  
College of Education, Humanities and Social Sciences
Applied Psychology Program
Study Plan for Academic Year 2023/2024
(126) CR.H.

Course No. Course Title CR.H. Prereq.

First: General Education Program (33) CR.H.

(1)  Compulsory Courses (30) CR.H.

0102120 Computer Skills 3

0201111A Science and Life 3

0401120 English (1) 3

0401121 English (2) 3 0401120

0405100 Arabic Language 3

0406110 Islamic Culture 3

0408212 Introduction to applied psychology 3

0409103 UAE Studies 3

0501170A Fund. of Innovation and Entrepreneurship 3

0508203A Scientific Research Methodology 3

Second: (2) Elective Courses (6) CR.H.

The Student is required to choose Only One course from each of the 
following groups:

0406100 Arabs and Muslims Contributions to 
Arts and Science 3

0408101A Physical Education & Health 3

0409100A Ethical Awareness 3

0409102A Environmental Awareness 3

(b) Managerial Skills (3) CR.H

0303100 Law and Society 3

0408103A Thinking Skills 3

0408104A Self - Assessment 3

0501100A Introduction to Time Management 3

0501150A Leadership and Teamwork 3

Third: Compulsory College Requirements (15) CR.H.

0403101A Teaching Diverse Students 3 -

0404200A Educational Technology 3 (0102120)

0405205A Curriculum and Instruction 3 -

0405206A Foundations of Education 3 -

0408102A Educational Psychology 3 (0408212)

Forth: Compulsory Specialization Courses (66) CR.H.

0403231 Applied Behavior Analysis 3 0408212

0408211 Counseling Psychology 3  0408214 Or 
0408212

0408214 Introduction to Psychological Health 3 0408212

0408231 Action Research Skills 3 0408212

0408232 Psychological Measurements & tests 3 0408239

0408235 Statistics in Applied Psychology 3 0102120

0408237 Developmental Psychology and its 
Applications 3 0408212

0408239 Introduction to Psychometrics 3 0408212

0408318 Psychology of Personality 3 0408212

0408319 Experimental Psychology 3 0408212

0408322 Cognitive Psychology 3 0408212

Course No. Course Title CR.H. Prereq.

0408323 Industrial and Organizational 
Psychology 3 0408212

0408324 Clinical Psychology 3 0408214 
&0408212

0408325 Social psychology 3 0408212

0408326 Psychology of Learning 3 0408212

0408327 Psycho Pathology 3 0408212

0408335 Psychophysiology 3 0408212

0408433 Children’s and Adolescents 
Psychological Problems 3 0408212

0408438 Behavioral and Psychological 
Consultation 3 0408212

0408490 Practicum in Applied Psychology 9 >=114

Fifth: Compulsory Supporting Professional Courses (24) CR.H.

(2) Elective Courses (9) CR.H.

0408321 Psychology of Individual Differences 3 0408212

0408329 Criminal Psychology 3 0408212

0408417 Psychology of Family Problems 3 0408212

0408427 Psychology of Creativity 3 0408212

0408428 Psychology of Media 3 0408212

0408470 Special Topics in Applied Psychology 3 0408212
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AL AIN UNIVERSITY 
College of Education, Humanities and Social Sciences
Applied Sociology Program
Study Plan for Academic Year 2023/2024
(126) CR.H.

Course No. Course Title CR.H. Prereq.

First: General Education Program (33) CR.H.

(1)  Compulsory Courses (30) CR.H.

0102120 Computer Skills 3

0201111A Science and Life 3

0401120 English (1) 3

0401121 English (2) 3 0401120

0405100 Arabic Language 3

0406110 Islamic Culture 3

0409103 UAE Studies 3

0501170A Fund. of Innovation and Entrepreneurship 3

0508203A Scientific Research Methodology 3

Second: (2) Elective Courses (6) CR.H.

The Student is required to choose Only Oane course from each of the 
following groups:

0406100 Arabs and Muslims Contributions to 
Arts and Science 3

0408100A Introduction to Psychology 3

0408101A Physical Education & Health 3

0409100A Ethical Awareness 3

0409102A Environmental Awareness 3

(b) Managerial Skills (3) CR.H

0303100 Law and Society 3

0408103A Thinking Skills 3

0408104A Self - Assessment 3

0501100A Introduction to Time Management 3

0501150A Leadership and Teamwork 3

Third:  Compulsory College Requirements (15) CR.H.

0403101A Teaching Diverse Students 3 -

0404200A Educational Technology 3 (0102120)

0405205A Curriculum and Instruction 3 -

0405206A Foundations of Education 3 -

0408102A Educational Psychology 3 (0408100A)

Fourth: Compulsory Specialization Courses (66) CR.H.

0409111 Introduction to Applied Sociology 3 -

0409121 Methodolgy of Applied Sociology 3 0508203A

0409122 Applied Social Statistics 3 0102120

0409212 Sociological Theory 3 0409111

0409241 Ethics in Applied Sociology 3 -

0409261 Urban Sociology 3 0409111

0409264 Sociology of Family 3 0409212

0409331 Educational Sociology 3 -

0409332 Environmental Sociology 3 0409111

0409333 Criminal Sociology 3 0409111

0409334 Sociology of Juvenile Delinquency 3 0409333

Course No. Course Title CR.H. Prereq.

0409335 Sociology of Work 3 0409212

0409352 Development Socioligy 3 0409212

0409362 Sociology and Demography 3 0409122 
&0409111

0409363 Drugs and society 3 0409333

0409465 Social Change 3 0409212

0409466 Social Policy 3 0409352

0409490 Practicum in Applied Sociolgy 9 >=105

0409495 Seminar on Designing Research 
Projects 3 0409122 

&0409121

0409496 Graduation Project in Applied 
Sociology 3 0409495

Fifth: Compulsory Supporting Professional Courses (24) CR.H.

(2) Elective Courses (9) CR.H.

0408325 Social psychology 3 0408100A

0409113 Economic Sociology 3 0409111

0409167 Medical Sociology 3 0409111

0409265 Contemporary Social Issues 3 0409111

0409267 Social Institutions Managment 3 0409111

0409336 Sociology of Tourism 3 0409111

0409337 Sociology of Law 3 0409111

0409338 Sociological Tesxts in English 3 0401121

0409369 Societal Violence 3 0409111
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AL AIN UNIVERSITY
College of Business
BBA in Management
Study Plan for Academic Year 2023/2024
(123) CR.H.

No
.

Course No. Course Title CR.H Prerequisite Course No. Course Title CR.H. Prerequisite

First: General University Education (33) CR.H.

Third: Specialization Courses (33) CR.H.(1) Compulsory Courses (27) CR.H.

0102120 Computer Skills 3

0201111 Science and Life 3

0401120B English (1) 3

0401121B English (2) 3 0401120B

(1) Compulsory Courses (21) CR.H.

0405100 Arabic Language 3

0406110 Islamic Culture 3

0409103 UAE Studies 3

0501170
Fund. of Innovation and 

Entrepreneurship
3

0508203 Scientific Research Methodology 3
0501320 Small Business Management 3

0504200

0501330

(2) Elective Courses (6) CR.H.
0501350 Leadership for Managers 3 0501330

The student is required to choose Only One course from each of the 
following groups: 0501360 Managing Performance 3 0501200

(a) Society and Civilization (3) CR.H. 0501430 Organization and Job Design 3 0501330

0406100
Arabs and Muslims' Contributions to
Arts and Science

3 0501431 Organizational Communication 3 0501330

0408100 Introduction to Psychology 3 0501470
Innovation Management and 

Creativity 3 0501330

0408101A Physical Education & Health 3 0501491
Contemporary Management 
Practice

3 0501200

0409100 Ethical Awareness 3

(2) Elective Courses (12) CR.H.
0409102 Environmental Awareness 3

(b) Managerial Skills (3) CR.H. 0501361 Change Management 3 0501200

0501362 Healthcare Management 3 0501200

0408103 Thinking Skills 3

0303100 Law and Society 3

0501432 Negotiation 3 0501200
0408104 Self-Assessment 3

0501100 Introduction to Time Management 3 0501433 Corporate Social Responsibility 3 0501200

0501150 Leadership and Teamwork 3 0501482 Supply Chain Management 3 0501481

Second: Compulsory College Requirements (45) CR.H. Fourth: Compulsory Supporting Courses (9) CR.H.

0501200 Principles of Management 3

0501480 Quality Management 3 0504200
0501210 International Business Management 3

0501200

0509200

0501481
Production and Operations 

Management
3 0508201

0501250 Business Leadership 3 0501200

0501330 Organizational Behavior 3 0501200

0501306 Quantitative Business 
Analysis 

3 0508201

0501440 Strategic Management 3 0501330

0502200 Principles of Financial Accounting 3
Fifth: Practical Training (3) CR.H.

0502230 Principles of Managerial Accounting 3 0502200

0503300 Principles of Financial Management 3 0502200

0504200 Principles of Marketing Management 3 0509210

0506200 Principles of MIS 3 0102120

0501490 Internship (Management) 3 >= 90 CR.H.

0501410 Business Law and Ethics 3 0501200

0508200 Math for Business 3

0508201
Statistics for Business Decision-

Making
3 0508200

0509200 Principles of Macroeconomics 3

0509210 Principles of Microeconomics 3
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AL AIN UNIVERSITY 
College of Business
BBA in Accounting
Study Plan for Academic Year 2023/2024
(123) CR.H.

Course No. Course Title CR.H Prerequisite Course No. Course Title CR.H Prerequisite

First: General University Education (33) CR.H.

Third: Specialization Courses (33) CR.H.(1) Compulsory Courses (27) CR.H.
0102120 Computer Skills 3

0201111 Science and Life 3

0401120B English (1) 3

(1) Compulsory Courses (21) CR.H.
0401121B English (2) 3 0401120B

0405100 Arabic Language 3

0406110 Islamic Culture 3

0409103 UAE Studies 3

0501170
Fund. of Innovation and 
Entrepreneurship

3
0502310 Intermediate Accounting 1 3 0502200

0508203 Scientific Research Methodology 3

(2) Elective Courses (6) CR.H. 0502320 Intermediate Accounting 2 3 0502310

The student is required to choose Only One course from each of the 
following groups: 0502330 Taxation Accounting 3 0502310

(a) Society and Civilization (3) CR.H.
0502340 Cost Accounting 3 0502230

0502350
Accounting Information 

Systems
3 0502310

0502360 Government Accounting 3 0502200

0502460 Auditing 3 0502320

(2) Elective Courses (12) CR.H.

(b) Managerial Skills (3) CR.H.
0502210 Computerized Accounting 3 0502320

0502420 Financial Statement Analysis 3 0502320

0502470 Operational Auditing 3 0502460

0502471 International Accounting 3 0502320

0502481 Advanced Accounting 3 0502320

0502482 Accounting Analytics 3 0502320

Second: Compulsory College Requirements (45) CR.H. Fourth: Compulsory Supporting Courses (9) CR.H.

0501200 Principles of Management 3

0501480 Quality Management 3 0504200
0501210 International Business Management 3

0501200

0509200

0501481
Production and Operations

Management
3 0508201

0501250 Business Leadership 3 0501200

0501330 Organizational Behavior 3 0501200

0501306 Quantitative Business Analysis 3 0508201

0501440 Strategic Management 3 0501330

0502200 Principles of Financial Accounting 3

Fifth: Practical Training (3) CR.H.
0502230 Principles of Managerial Accounting 3 0502200

0503300 Principles of Financial Management 3 0502200

0504200 Principles of Marketing Management 3 0509210

0506200 Principles of MIS 3 0102120

0502490 Internship (Accounting) 3 >= 90 CR.H.

0501410 Business Law and Ethics 3 0501200

0508200 Math for Business 3

0508201
Statistics for Business Decision-

Making
3 0508200

0509200 Principles of Macroeconomics 3

0509210 Principles of Microeconomics 3

0406100
Arabs and Muslims' Contributions to
Arts and Science

3

0408100 Introduction to Psychology 3

0408101A Physical Education & Health 3

0409100 Ethical Awareness 3

0409102 Environmental Awareness 3

0408103 Thinking Skills 3

0303100 Law and Society 3

0408104 Self-Assessment 3

0501100 Introduction to Time Management 3

0501150 Leadership and Teamwork 3
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AL AIN UNIVERSITY 
College of Business
BBA in Finance and Banking
Study Plan for Academic Year 2023/2024
(123) CR.H.

Course No. Course Title CR.H. Prerequisite

Third: Specialization Courses (33) CR.H.

(1) Compulsory Courses (21) CR.H.

0503310 Corporate Finance 3 0503300

0503320 Investment Management 3 0503300

0503330
Banking Operations

Management
3 0503300

0503340 Islamic Finance 3 0503330

0503350
International Financial

Management
3 0503310

0503360
Risk Management and

Insurance
3 0508201

0503400 Financial Analysis and Planning 3 0503310

(2) Elective Courses (12) CR.H.

0503210 Computer Applications in Finance 3 0503310 & 0506200

0503321 Portfolio Management 3 0503320

0503370 Personal Finance 3 0503300

0503460 Financial Engineering 3 0503310

0503470
Financial Markets and 

Institutions
3 0503310

0503480 Financial Feasibility Study 3 0503310

Fourth: Compulsory Supporting Courses (9) CR.H.

0501480 Quality Management 3 0504200

0501481
Production and Operations

Management
3 0508201

0501306 Quantitative Business Analysis 3 0508201

Fifth: Practical Training (3) CR.H.

0503490
Internship (Finance and 
Banking)

3 >= 90 CR.H.

Course No. Course Title CR.H Prerequisite

First: General University Education (33) CR.H.

(1) Compulsory Courses (27) CR.H.
0102120 Computer Skills 3

0201111 Science and Life 3

0401120B English (1) 3

0401121B English (2) 3 0401120B

0405100 Arabic Language 3

0406110 Islamic Culture 3

0409103 UAE Studies 3

0501170
Fund. of Innovation and 
Entrepreneurship

3

0508203 Scientific Research Methodology 3

(2) Elective Courses (6) CR.H.

The student is required to choose Only One course from each of the 
following groups:

(a) Society and Civilization (3) CR.H.

(b) Managerial Skills (3) CR.H.

Second: Compulsory College Requirements (45) CR.H.

0501200 Principles of Management 3

0501210 International Business Management 3
0501200

0509200

0501250 Business Leadership 3 0501200

0501330 Organizational Behavior 3 0501200

0501440 Strategic Management 3 0501330

0502200 Principles of Financial Accounting 3

0502230 Principles of Managerial Accounting 3 0502200

0503300 Principles of Financial Management 3 0502200

0504200 Principles of Marketing Management 3 0509210

0506200 Principles of MIS 3 0102120

Business Law and Ethics 3 0501200

0508200 Math for Business 3

0508201
Statistics for Business Decision-

Making
3 0508200

0509200 Principles of Macroeconomics 3

0509210 Principles of Microeconomics 3

0406100
Arabs and Muslims' Contributions to
Arts and Science

3

0408100 Introduction to Psychology 3

0408101A Physical Education & Health 3

0409100 Ethical Awareness 3

0409102 Environmental Awareness 3

Thinking Skills 3

0303100 Law and Society 3

Self-Assessment 3

0501100 Introduction to Time Management 3

0501150 Leadership and Teamwork 3

0501410

0408103

0408104
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AL AIN UNIVERSITY  
College of Business
BBA in Marketing
Study Plan for Academic Year 2023/2024
(123) CR.H.

CourseNo. Course Title CR.H Prerequisite

Third: Specialization Courses (33) CR.H.

(1) Compulsory Courses (21) CR.H.

0504330 Consumer Behavior 3 0504200

0504331 Introduction to E-Marketing 3 0504200

0504340
Advertising and Promotions 
Management

3 0504200

0504380 International Marketing 3 0504200

0504450 Marketing Research 3
0504330

0508201

0504460 Service Marketing 3 0504200

0504470
Strategic Marketing 
Management 

3 0504450

(2) Elective Courses (12) CR.H.

0504332
Interactive and Direct

Marketing
3

0504333 Marketing Information Systems 3
0504200

0506200

0504390 Entrepreneurial Marketing 3

0504400
Introduction to Graphic

Design
3 0102120

0504480
Global Marketing in Digital

World
3

Fourth: Compulsory Supporting Courses (9) CR.H.

3

3

3

Fifth: Practical Training (3) CR.H.

0504490 Internship (Marketing) 3 >= 90 CR.H.

Course No. Course Title CR.H Prerequisite

First: General University Education (33) CR.H.

(1) Compulsory Courses (27) CR.H.
0102120 Computer Skills 3

0201111 Science and Life 3

0401120B English (1) 3

0401121B English (2) 3 0401120B

0405100 Arabic Language 3

0406110 Islamic Culture 3

0409103 UAE Studies 3

0501170
Fund. of Innovation and 
Entrepreneurship

3

0508203 Scientific Research Methodology 3

(2) Elective Courses (6) CR.H.

The student is required to choose Only One course from each of the 
following groups:

(a) Society and Civilization (3) CR.H.

(b) Managerial Skills (3) CR.H.

Second: Compulsory College Requirements (45) CR.H.

0501200 Principles of Management 3

0501210 International Business Management 3
0501200

0509200

0501250 Business Leadership 3 0501200

0501330 Organizational Behavior 3 0501200

0501440 Strategic Management 3 0501330

0502200 Principles of Financial Accounting 3

0502230 Principles of Managerial Accounting 3 0502200

0503300 Principles of Financial Management 3 0502200

0504200 Principles of Marketing Management 3 0509210

0506200 Principles of MIS 3 0102120

Business Law and Ethics 3 0501200

0508200 Math for Business 3

0508201
Statistics for Business Decision-

Making
3 0508200

0509200 Principles of Macroeconomics 3

0509210 Principles of Microeconomics 3

0406100
Arabs and Muslims' Contributions to
Arts and Science

3

0408100 Introduction to Psychology 3

0408101A Physical Education & Health 3

0409100 Ethical Awareness 3

0409102 Environmental Awareness 3

Thinking Skills 3

0303100 Law and Society 3

Self-Assessment 3

0501100 Introduction to Time Management 3

0501150 Leadership and Teamwork 3

0501306 Quantitative Business Analysis 0508201

0501480 Quality Management 0504200

0501481
Production and Operations
Management 0508201

0501410

0408103

0408104

0504331

0504331

0504331
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AL AIN UNIVERSITY 
College of Business
BBA in Human Resource Management
Study Plan for Academic Year 2023/2024
(123) CR.H.

Course No. Course Title CR.H. Prerequisite

Third: Specialization Courses (33) CR.H.

(1) Compulsory Courses (21) CR.H.

0505200 Human Resource Management 3 0501200

0505300
Human Resource
Development

3 0505200

0505310 Organizational Change 3 0501330

0505420
Compensation and Benefits 
Management

3 0505200

0505430
HR Planning, Recruitment and
Staffing

3 0505200

0505440 HRM Strategy 3

0505450
Talent Management for

Business
3

(2) Elective Courses (12) CR.H.

0505320 International HRM 3 0505200

0505321 Managing Diversity 3 0501330

0505322 Managing Conflicts 3 0501330

0505360 Performance Management 3 0505200

0505460 Health and Safety Management 3 0505200

Fourth: Compulsory Supporting Courses (9) CR.H.

3

3

3

Fifth: Practical Training (3) CR.H.

0505490 Internship (HRM) 3 >= 90 CR.H.

Course No. Course Title CR.H Prerequisite

First: General University Education (33) CR.H.

(1) Compulsory Courses (27) CR.H.
0102120 Computer Skills 3

0201111 Science and Life 3

0401120B English (1) 3

0401121B English (2) 3 0401120B

0405100 Arabic Language 3

0406110 Islamic Culture 3

0409103 UAE Studies 3

0501170
Fund. of Innovation and 
Entrepreneurship

3

0508203 Scientific Research Methodology 3

(2) Elective Courses (6) CR.H.

The student is required to choose Only One course from each of the 
following groups:

(a) Society and Civilization (3) CR.H.

(b) Managerial Skills (3) CR.H.

Second: Compulsory College Requirements (45) CR.H.

0501200 Principles of Management 3

0501210 International Business Management 3
0501200

0509200

0501250 Business Leadership 3 0501200

0501330 Organizational Behavior 3 0501200

0501440 Strategic Management 3 0501330

0502200 Principles of Financial Accounting 3

0502230 Principles of Managerial Accounting 3 0502200

0503300 Principles of Financial Management 3 0502200

0504200 Principles of Marketing Management 3 0509210

0506200 Principles of MIS 3 0102120

Business Law and Ethics 3 0501200

0508200 Math for Business 3

0508201
Statistics for Business Decision-

Making
3 0508200

0509200 Principles of Macroeconomics 3

0509210 Principles of Microeconomics 3

0406100
Arabs and Muslims' Contributions to
Arts and Science

3

0408100 Introduction to Psychology 3

0408101A Physical Education & Health 3

0409100 Ethical Awareness 3

0409102 Environmental Awareness 3

Thinking Skills 3

0303100 Law and Society 3

Self-Assessment 3

0501100 Introduction to Time Management 3

0501150 Leadership and Teamwork 3

0501306 Quantitative Business Analysis 0508201

0501480 Quality Management 0504200

0501481
Production and Operations

Management
0508201

0501410

0408103

0408104

0505300

0505200

0505461 HRM in Virtual Organizations 3 0505320



27

AL AIN UNIVERSITY  
College of Business
BBA in MIS
Study Plan for Academic Year 2023/2024
(123) CR.H.

Course No. Course Title CR.H Prerequisite

First: General University Education (33) CR.H.

(1) Compulsory Courses (27) CR.H.
0102120 Computer Skills 3

0201111 Science and Life 3

0401120B English (1) 3

0401121B English (2) 3 0401120B

0405100 Arabic Language 3

0406110 Islamic Culture 3

0409103 UAE Studies 3

0501170
Fund. of Innovation and 
Entrepreneurship

3

0508203 Scientific Research Methodology 3

(2) Elective Courses (6) CR.H.

The student is required to choose Only One course from each of the 
following groups:

(a) Society and Civilization (3) CR.H.

(b) Managerial Skills (3) CR.H.

Second: Compulsory College Requirements (45) CR.H.

0501200 Principles of Management 3

0501210 International Business Management 3
0501200

0509200

0501250 Business Leadership 3 0501200

0501330 Organizational Behavior 3 0501200

0501440 Strategic Management 3 0501330

0502200 Principles of Financial Accounting 3

0502230 Principles of Managerial Accounting 3 0502200

0503300 Principles of Financial Management 3 0502200

0504200 Principles of Marketing Management 3 0509210

0506200 Principles of MIS 3 0102120

Business Law and Ethics 3 0501200

0508200 Math for Business 3

0508201
Statistics for Business Decision-

Making
3 0508200

0509200 Principles of Macroeconomics 3

0509210 Principles of Microeconomics 3

0406100
Arabs and Muslims' Contributions to
Arts and Science

3

0408100 Introduction to Psychology 3

0408101A Physical Education & Health 3

0409100 Ethical Awareness 3

0409102 Environmental Awareness 3

Thinking Skills 3

0303100 Law and Society 3

Self-Assessment 3

0501100 Introduction to Time Management 3

0501150 Leadership and Teamwork 3

Course No. Course Title CR.H. Prerequisite

Third: Specialization Courses (33) CR.H.

(1) Compulsory Courses (21) CR.H.

0506210
Introduction to

Programming Languages
3 0506200

0506320
Database Management
Principles and Applications

3 0506200

0506330
Business System Analysis and
Applications

3 0506200

0506440 Web Engineering 3 0506210

0506450 Project Management 3 0506330

0506460
Business Data

Communications
3 0506210

0506481 Business Intelligence 3 0506200, 0508201

(2) Elective Courses (12) CR.H.

0506370 Decision Support Systems 3 0506200

0506400 Knowledge Management 3 0506200

0506420 Data Analytics 3 0506320

0506461 Information Security 3 0506460

0506462 Enterprise Resource Planning 3 0506330

0506470 E – Business 3 0506200

Fourth: Compulsory Supporting Courses (9) CR.H.

3

3

3

Fifth: Practical Training (3) CR.H.

0506490 Internship (MIS) 3 >= 90 CR.H.

0501306 Quantitative Business Analysis 0508201

0501480 Quality Management 0504200

0501481
Production and Operations

Management
0508201

0501410

0408103

0408104
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AL AIN UNIVERSITY 
College of Communication & Media
Bachelor of Mass Communication and Media - Digital Journalism
Study Plan for Academic Year 2023/2024
(123) CR.H.

Course
No. Course Title CR.H. Prerequisite Course

No. Course Title CR.H. Prerequisite

General Educa�on Program (33) CR.H.

Specializa�on Courses (39) CR.H.

(1) Compulsory Courses (30) CR.H.

0601311 Wri�ng for digital journalism 3 0601200
Compulsory Courses (27) CR.H. 0601321 News Edi�ng for Digital Journalism 3 0601311

0102120 Computer Skills 3 0601340E Digital Photojournalism 3 0602202

0201111 Science and Life 3 0601350E Computer Graphics 3 0102411A

0401120 English I 3 0601351 Mobile journalism (MOJO) 3 0601311 & 0601340E

0401121 English 2 3 0401120 0601460 Social Media Journalism 3 0601311

0405100 Arabic Language 3 0601471 Data Journalism 3 0601311

0406110 Islamic Culture 3 0601482 Digital journalism Production 3 90 CR.H.

0409103 UAE Studies 3 0601491 Internship for digital journalism 3 90 CR.H.

0501170A Fund. of Innovation and 
Entrepreneurship 3 0601498 Gradua�on Project for digital 

journalism
3 90 CR.H.

0508203A Scien�fic Research Methodology 3 (2) Elec�ve Courses (9) CR.H.

Society and Civiliza�on Elec�ve (3) CR.H. 0601320 Inves�ga�ve Journalism 3 0601200

0406100 Arabs and Muslims' Contribu�ons to 
Arts and Science 3 0601411E Media translation 3 0401121 & 0601200

0408100A Introduction to Psychology 3 0601461 Digital storytelling 3 0601311

0408101A Physical Educa
on & Health 3 0601462 The Art of Diction 3 0601204

0409100A Ethical Awareness 3 0601481 Online Journalism Campaigns 3 0601200

0409102A Environmental Awareness 3 0601483 Visual communication 3 0601200

Managerial Skills Elec�ve (3) CR.H. 0603202 The Art of Persuasion 3 0601204

0303100 Law and Society 3

0408103A Thinking Skills 3

0408104A Self-Assessment 3

0501100A Introduction to Time Management 3

0501150A Leadership and Teamwork 3

Compulsory College Requirements (51) CR.H.
0102411A Mul�media 3 0102120
0405312 Literary and Ar�stic Criticism 3

0501200A Principles of Management 3

0504200A Marke�ng Management 3
0506423A Web Design 3 0102120
0509100 Principles of Economics 3

0601200 Introduction to Tradi�onal and Digital 
Journalism 3

0601201 Mass Communica�on Law and Ethics 3 0601200

0601202 Mass Media in the UAE 3

0601203 Introduction to Poli�cal Science 3

0601204 Communication Theories 3
0602200 Introduction to Advertising 3 0509100
0602201 Introduction to Fine Arts 3
0602202 Digital Photography 3
0602203 Mass Comm. Research Methods 3 A0508203
0603200 Introduction to Public Relations 3
0603201 Public Opinion 3 0603200
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AL AIN UNIVERSITY 
College of Communication & Media
Bachelor of Mass Communication and Media- Advertising
Study Plan for Academic Year 2023/2024
(123) CR.H.

Course
No. Course Title CR.H. Prerequisite Course

No. Course Title CR.H. Prerequisite

General Education Program (33) CR.H.

Specializa�on Courses (39) CR.H.

(1) Compulsory Courses (30) CR.H.
0602310 Wri�ng for Advertising 3 0602200

Compulsory Courses (27) CR.H. 0602320 Adver�sing Management 3 0602200 & A0504200

0102120 Computer Skills 3 0602330 Integrated Marketing Communica�on 3 0602200 & A0504200

0201111 Science and Life 3 0602340 TV and Radio Adver
sing 3 0602200 & 0602310

0401120 English I 3 0602351 Printed Adver
sing 3 0602200 & 0602310

0401121 English 2 3 0401120 0602360 Planning Adver
sing Campaigns 3 0602200 & 0602310

0405100 Arabic Language 3 0602470E Strategic Adver�sing 3
0602200 & 0401121

0406110 Islamic Culture 3 0602480E Electronic Adver�sing 3 0602200 & 0401121

0409103 UAE Studies 3 0602490 Internship for Advertising 3 90 CR.H.

0501170A Fund. of Innova�on and 
Entrepreneurship 3 0602499 Gradua�on Project for Adver�sing 3

90 R.H.

0508203A Scien�fic Research Methodology 3 (2) Elec�ve Courses (9) CR.H.

Society and Civiliza�on Elec�ve (3) CR.H. 0301322 Intellectual Property Rights 3 0601201

0406100 Arabs and Muslims' Contribu�ons to 
Arts and Science 3 0504330 Consumer Behavior 3

0504200A

0408100A Introduction to Psychology 3 0601462 The Art of Diction 3 0601204

0408101A Physical Educa�on & Health
3 0602430 Direct Marketing 3 0602200

0409100A Ethical Awareness 3 0602431 Branding and Trade Mark 3 0602200

0409102A Environmental Awareness 3 0602432 Adver�sing and Social Media 3 0602200

Managerial Skills Elec�ve (3) CR.H. 0602481 Interna�onal Advertising 3 0602200

0303100 Law and Society 3

0408103A Thinking Skills 3

0408104A Self-Assessment 3

0501100A Introduction to Time Management 3

0501150A Leadership and Teamwork 3

Compulsory College Requirements (51) CR.H.
0102411A Mul�media 3 0102120

0405312 Literary and Ar�stic Criticism 3

0501200A Principles of Management 3

0504200A Marke�ng Management 3
0506423A Web Design 3 0102120

0509100 Principles of Economics 3

0601200 Introduction to Tradi�onal and Digital 
Journalism 3

0601201 Mass Communica�on Law and Ethics 3 0601200

0601202 Mass Media in the UAE 3

0601203 Introduction to Poli�cal Science 3

0601204 Communica�on Theories 3
0602200 Introduction to Adver�sing 3 0509100

0602201 Introduction to Fine Arts 3
0602202 Digital Photography 3
0602203 Mass Comm. Research Methods 3 A0508203

0603200 Introduction to Public Rela�ons 3
0603201 Public Opinion 3 0603200
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AL AIN UNIVERSITY 
College of Communication & Media
Bachelor of Mass Communication and Media - Public Relations
Study Plan for Academic Year 2023/2024
(123) CR.H.

Course
No. Course Title CR.H. Prerequisite Course

No. Course Title CR.H. Prerequisite

General Educa�on Program (33) CR.H.

Specializa�on Courses (39) CR.H.

(1) Compulsory Courses (30) CR.H.
0603310 Wri�ng for Public Relations 3 0603200

Compulsory Courses (27) CR.H. 0603320 Protocol and E�que�e 3 0603200

0102120 Computer Skills 3 0603330 Public Relations Management 3 0603200 & A0501200

0201111 Science and Life 3 0603340E Interna�onal Public Rela�ons 3 0401121 & 0603200

0401120 English I 3 0603350 Media Production 3 0603200 & 0603310

0401121 English 2 3 0401120 0603360E Online Public Relations 3 0401121 & 0603200

0405100 Arabic Language 3 0603470 Organiza�onal Communication 3 0603200 & A0501200

0406110 Islamic Culture 3 0603480 Case Studies in Public Relations 3 90 CR.H.

0409103 UAE Studies 3 0603490 Internship for Public Relations 3 90 CR.H.

0501170A Fund. of Innovation and 
Entrepreneurship 3

0603499 Gradua�on Project for Public 
Rela�ons

3 90 CR.H.

0508203A Scien�fic Research Methodology 3 (2) Elec�ve Courses (9) CR.H.

Society and Civiliza�on Elec�ve (3) CR.H. 0601462 The Art of Diction 3 0601204

0406100 Arabs and Muslims' Contribu�ons to 
Arts and Science 3

0602302 Integrated Marketing 
Communications

3 0602200

0408100A Introduction to Psychology 3 0603202 The Art of Persuasion 3 0601204

0408101A Physical Educa�on & Health 3 0603450 Public Relations Campaigns 3 0603200

0409100A Ethical Awareness 3 0603460 Dialogue and Nego�ation Magnet. 3 0603200

0409102A Environmental Awareness 3 0603461 Public Relations and Social Media 3 0603200

Managerial Skills Elec�ve (3) CR.H. 0603481 Organiza�on of Special Events 3 0603200

0303100 Law and Society 3

0408103A Thinking Skills 3

0408104A Self-Assessment 3

0501100A Introduction to Time Management 3

0501150A Leadership and Teamwork 3

Compulsory College Requirements (51) CR.H.
0102411A Mul�media 3 0102120
0405312 Literary and Ar�stic Criticism 3

0501200A Principles of Management 3

0504200A Marke�ng Management 3
0506423A Web Design 3 0102120
0509100 Principles of Economics 3

0601200 Introduction to Tradi�onal and Digital 
Journalism 3

0601201 Mass Communica�on Law and Ethics 3 0601200

0601202 Mass Media in the UAE 3

0601203 Introduction to Poli�cal Science 3

0601204 Communication Theories 3
0602200 Introduction to Advertising 3 0509100
0602201 Introduction to Fine Arts 3
0602202 Digital Photography 3
0602203 Mass Comm. Research Methods 3 A0508203
0603200 Introduction to Public Relations 3
0603201 Public Opinion 3 0603200
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الخطط الاسترشادية

GUIDANCE PLANS

2023/2024





كلية الإتصال والإعلام
بكالوريوس الإتصال والإعلام - العلاقات العامة  

الخطة الدراسية للعام الجامعي 2023/2024
مجموع الساعات المعتمدة (123)

16

اسم المساقرقم المساق
عدد 

الساعات 
المعتمدة

المتطلب السابق

أولاً: المتطلبات العامة (33) ساعة معتمدة

(1) المساقات الإجبارية (27) ساعة معتمدة

3مهارات الحاسوب0102120

0201111A3العلم والحياة

3اللغة الإنجليزية (1)0401120

30401120اللغة الإنجليزية (2)0401121

3اللغة العربية0405100

3الثقافة الإسلامية0406110

3الدراسات الإماراتية0409103

0501170A3أساسيات الابتكار وريادة الأعمال

0508203A3منهجية البحث العلمي

ثانيا: المتطلبات العامة الاختيارية (6) ساعات معتمدة

يدرس الطالب ثلاث ساعات معتمدة من كل مجموعة:

المجموعة الأولى: المجتمع والحضارة:

3مساهمات العرب والمسلمين في العلوم والآداب0406100

0408100A3مقدمة في علم النفس

0408101A3اللياقة البدنية والصحة

0409100A3الوعي الأخلاقي

0409102A3الوعي البيئي

المجموعة الثانية: المهارات الإدارية:

3القانون والمجتمع0303100

0408103A3مهارات التفكير

0408104A3تقييم الذاتي

0501100A3مقدمة في إدارة الوقت

0501150A3القيادة والعمل الجماعي

ثانياً: متطلبات الكلية (51) ساعة معتمدة

0102411A(0102120)3الوسائط المتعددة

0405312A3النقد الادبي والفني-

0501200A3مبادىء الادارة-

0504200A3ادارة التسويق-

0506423A30102120تصميم مواقع الانترنت

-3مبادىء علم الاقتصاد0509100

-3مقدمة في الصحافة التقليدية والرقمية0601200

30601200أخلاقيات الاعلام وتشريعاته0601201

-3وسائل الاعلام في دولة الامارات0601202

-3مقدمة في علم السياسة0601203

-3نظريات الاتصال0601204

30509100مقدمة في الاعلان0602200

-3المدخل الى الفنون التشكيلية0602201

-3التصوير الرقمي0602202

(0508203A)3مناهج البحث العلمي في الاتصال والاعلام0602203

اسم المساقرقم المساق
عدد 

الساعات 
المعتمدة

المتطلب السابق

-3مقدمة في العلاقات العامة0603200

30603200الرأي العام0603201

ثالثاً: متطلبات التخصص (39) ساعة معتمدة

1) مساقات التخصص الإجبارية (30) ساعة معتمدة

30603200الكتابة للعلاقات العامة0603310

30603200البروتوكول والاتيكيت0603320

 &0501200A 3إدارة العلاقات العامة0603330
0603200 

0603340E30603200العلاقات العامة الدولية 
&0401121

 0603310 3إنتاج المواد الإعلامية0603350
&0603200 

0603360E30603200العلاقات العامة عبر الانترنت 
&0401121

 &0501200A 3الإتصال التنظيمي0603470
0603200 

.CR.H 90 =<3حالات دراسية في العلاقات العامة0603480

.CR.H 90 =<3التدريب الميداني في العلاقات العامة0603490

.CR.H 90 =<3مشروع التخرج في العلاقات العامة0603499

2) مساقات التخصص الإخيارية (9) ساعة معتمدة

30601204فن الإلقاء0601462

30602200الاتصالات التسويقية المتكاملة0602302

30603204فن الاقناع0603202

30603200حملات العلاقات العامة0603450

30603200إدارة التفاوض والحوار0603460

30603200العلاقات العامة وشبكات التواصل الاجتماعي0603461

30603200تنظيم الاحداث والفعاليات الخاصة0603481



كلية الإتصال والإعلام
بكالوريوس الإتصال والإعلام - الإعلان 

الخطة الدراسية للعام الجامعي 2023/2024
مجموع الساعات المعتمدة (123)

15

اسم المساقرقم المساق
عدد 

الساعات 
المعتمدة

المتطلب السابق

أولاً: المتطلبات العامة (33) ساعة معتمدة

(1) المساقات الإجبارية (27) ساعة معتمدة

3مهارات الحاسوب0102120

0201111A3العلم والحياة

3اللغة الإنجليزية (1)0401120

30401120اللغة الإنجليزية (2)0401121

3اللغة العربية0405100

3الثقافة الإسلامية0406110

3الدراسات الإماراتية0409103

0501170A3أساسيات الابتكار وريادة الأعمال

0508203A3منهجية البحث العلمي

ثانيا: المتطلبات العامة الاختيارية (6) ساعات معتمدة

يدرس الطالب ثلاث ساعات معتمدة من كل مجموعة:

المجموعة الأولى: المجتمع والحضارة:

3مساهمات العرب والمسلمين في العلوم والآداب0406100

0408100A3مقدمة في علم النفس

0408101A3اللياقة البدنية والصحة

0409100A3الوعي الأخلاقي

0409102A3الوعي البيئي

المجموعة الثانية: المهارات الإدارية:

3القانون والمجتمع0303100

0408103A3مهارات التفكير

0408104A3تقييم الذاتي

0501100A3مقدمة في إدارة الوقت

0501150A3القيادة والعمل الجماعي

ثانياً: متطلبات الكلية (51) ساعة معتمدة

0102411A(0102120)3الوسائط المتعددة

0405312A3النقد الادبي والفني-

0501200A3مبادىء الادارة-

0504200A3ادارة التسويق-

0506423A30102120تصميم مواقع الانترنت

-3مبادىء علم الاقتصاد0509100

-3مقدمة في الصحافة التقليدية والرقمية0601200

30601200أخلاقيات الاعلام وتشريعاته0601201

-3وسائل الاعلام في دولة الامارات0601202

-3مقدمة في علم السياسة0601203

-3نظريات الاتصال0601204

30509100مقدمة في الاعلان0602200

-3المدخل الى الفنون التشكيلية0602201

-3التصوير الرقمي0602202

(0508203A)3مناهج البحث العلمي في الاتصال والاعلام0602203

اسم المساقرقم المساق
عدد 

الساعات 
المعتمدة

المتطلب السابق

-3مقدمة في العلاقات العامة0603200

30603200الرأي العام0603201

ثالثاً: متطلبات التخصص (39) ساعة معتمدة

1) مساقات التخصص الإجبارية (30) ساعة معتمدة

30602200الكتابة للاعلان0602310

 &0501200A 3إدارة الإعلان0602320
0602200 

 &0504200A 3الاتصالات التسويقية المتكاملة0602330
0602200 

 0602310 3الإعلان الإذاعي والتلفزيوني0602340
&0602200 

 0602310 3الإعلان المطبوع0602351
&0602200 

 0602310 3تخطيط الحملات الإعلانية0602360
&0602200 

0602470E0602200 3استراتيجيات الإعلان 
&0401121 

0602480E0602200 3الاعلان الالكتروني 
&0401121 

.CR.H 90 =<3التدريب الميداني في الاعلان0602490

.CR.H 90 =<3مشروع التخرج في الاعلان0602499

2) مساقات التخصص الإخيارية (9) ساعة معتمدة

30601201الملكية الفكرية0301322

30504200Aسلوك المستهلك0504330

30601204فن الإلقاء0601462

30602200التسويق المباشر0602430

30602200العلامة التجارية والشعار0602431

30602200الإعلان وشبكات التواصل الاجتماعي0602432

30602200الإعلان الدولي0602481



كلية الإتصال والإعلام
بكالوريوس الإتصال والإعلام - الصحافة الرقمية  

الخطة الدراسية للعام الجامعي 2023/2024
مجموع الساعات المعتمدة (123)

14

اسم المساقرقم المساق
عدد 

الساعات 
المعتمدة

المتطلب السابق

أولاً: المتطلبات العامة (33) ساعة معتمدة

(1) المساقات الإجبارية (27) ساعة معتمدة

3مهارات الحاسوب0102120

0201111A3العلم والحياة

3اللغة الإنجليزية (1)0401120

30401120اللغة الإنجليزية (2)0401121

3اللغة العربية0405100

3الثقافة الإسلامية0406110

3الدراسات الإماراتية0409103

0501170A3أساسيات الابتكار وريادة الأعمال

0508203A3منهجية البحث العلمي

ثانيا: المتطلبات العامة الاختيارية (6) ساعات معتمدة

يدرس الطالب ثلاث ساعات معتمدة من كل مجموعة:

المجموعة الأولى: المجتمع والحضارة:

3مساهمات العرب والمسلمين في العلوم والآداب0406100

0408100A3مقدمة في علم النفس

0408101A3اللياقة البدنية والصحة

0409100A3الوعي الأخلاقي

0409102A3الوعي البيئي

المجموعة الثانية: المهارات الإدارية:

3القانون والمجتمع0303100

0408103A3مهارات التفكير

0408104A3تقييم الذاتي

0501100A3مقدمة في إدارة الوقت

0501150A3القيادة والعمل الجماعي

ثانياً: متطلبات الكلية (51) ساعة معتمدة

0102411A(0102120)3الوسائط المتعددة

0405312A3النقد الادبي والفني-

0501200A3مبادىء الادارة-

0504200A3ادارة التسويق-

0506423A30102120تصميم مواقع الانترنت

-3مبادىء علم الاقتصاد0509100

-3مقدمة في الصحافة التقليدية والرقمية0601200

30601200أخلاقيات الاعلام وتشريعاته0601201

-3وسائل الاعلام في دولة الامارات0601202

-3مقدمة في علم السياسة0601203

-3نظريات الاتصال0601204

30509100مقدمة في الاعلان0602200

-3المدخل الى الفنون التشكيلية0602201

-3التصوير الرقمي0602202

(0508203A)3مناهج البحث العلمي في الاتصال والاعلام0602203

اسم المساقرقم المساق
عدد 

الساعات 
المعتمدة

المتطلب السابق

-3مقدمة في العلاقات العامة0603200

30603200الرأي العام0603201

ثالثاً: متطلبات التخصص (39) ساعة معتمدة

1) مساقات التخصص الإجبارية (30) ساعة معتمدة

30601200الكتابة للصحافة الرقمية0601311

30601311تحريرالاخبار للصحافة الرقمية0601321

0601340E30602202التصوير الصحفي الرقمي

0601350E30102411كمبيوتر جرافيكA

 0601340E 3صحافة الموبايل0601351
 &0601311

30601311صحافة شبكات التواصل الاجتماعي0601460

30601311صحافة البيانات0601471

<= CR.H 90.3انتاج المواد الصحفية الرقمية0601482

<= CR.H 90.3التدريب الميداني في الصحافة الرقمية0601491

<= CR.H 90.3مشروع التخرج في الصحافة الرقمية0601498

2) مساقات التخصص الإخيارية (9) ساعة معتمدة

30601200الصحافة الاستقصائية0601320

0601411E30601200الترجمة الاعلامية 
&0401121

30601311السرد القصصي الرقمي0601461

30601204فن الالقاء0601462

30601200الحملات الصحفية عبر الانترنيت0601481

30601200الاتصال المرئي0601483

30601204فن الاقناع0603202



13

كلية التربية والعلوم الإنسانية والإجتماعية
بكالوريوس الاداب في علم الاجتماع التطبيقي 
الخطة الدراسية للعام الجامعي 2023/2024

مجموع الساعات المعتمدة (126)

اسم المساقرقم المساق
عدد 

الساعات 
المعتمدة

المتطلب السابق

أولاً: المتطلبات العامة (33) ساعة معتمدة

(1) المساقات الإجبارية (27) ساعة معتمدة

3مهارات الحاسوب0102120

0201111A3العلم والحياة

3اللغة الإنجليزية (1)0401120

30401120اللغة الإنجليزية (2)0401121

3اللغة العربية0405100

3الثقافة الإسلامية0406110

3الدراسات الإماراتية0409103

0501170A3أساسيات الابتكار وريادة الأعمال

0508203A3منهجية البحث العلمي

ثانيا: المتطلبات العامة الاختيارية (6) ساعات معتمدة

يدرس الطالب ثلاث ساعات معتمدة من كل مجموعة:

المجموعة الأولى: المجتمع والحضارة:

3مساهمات العرب والمسلمين في العلوم والآداب0406100

0408100A3مقدمة في علم النفس

0408101A3اللياقة البدنية والصحة

0409100A3الوعي الأخلاقي

0409102A3الوعي البيئي

المجموعة الثانية: المهارات الإدارية:

3القانون والمجتمع0303100

0408103A3مهارات التفكير

0408104A3التقييم الذاتي

0501100A3مقدمة في إدارة الوقت

0501150A3القيادة والعمل الجماعي

ثالثاً: متطلبات الكلية (15) ساعة معتمدة

0403101A3التعليم في بيئة متنوعة_

0404200A30102120تقنيات التربية

0405205A3المناهج وطرق التدريس-

0405206A3أصول التربية-

0408102A30408100علم النفس التربويA

رابعاً: متطلبات التخصص الإجبارية (66) ساعة معتمدة

-3مدخل الى علم الاجتماع التطبيقي0409111

(0508203A)3منهجية علم الاجتماع التطبيقي0409121

(0102120)3الاحصاء الاجتماعي التطبيقي0409122

(0409111)3النظرية السوسيولوجية0409212

-3اخلاقيات علم الاجتماع التطبيقي0409241

(0409111)3علم الاجتماع الحضري0409261

(0409212)3علم الاجتماع الاسري0409264

-3علم الاجتماع التربوي0409331

(0409111)3علم اجتماع البيئة0409332

(0409111)3علم الاجتماع الجنائي0409333

اسم المساقرقم المساق
عدد 

الساعات 
المعتمدة

المتطلب السابق

(0409333)3علم اجتماع جنوح الاحداث0409334

(0409212)3علم اجتماع العمل0409335

(0409212)3علم اجتماع التنمية0409352

(0409122 3علم اجتماع السكان0409362
(0409111&

(0409333)3المخدرات والمجتمع0409363

(0409212)3التغير الاجتماعي0409465

(0409352)3السياسة الاجتماعية0409466

>= 9105التدريب الميداني في علم الاجتماع التطبيقي0409490

(0409122 3حلقة بحث حول تصميم المشاريع البحثية0409495
(0409121&

(0409495)3بحث التخرج في علم الاجتماع التطبيقي0409496

خامساً: متطلبات التخصص الإختيارية (9) ساعات معتمدة 

(0408100A)3علم النفس الاجتماعي0408325

(0409111)3علم الاجتماع الاقتصادي0409113

(0409111)3علم الاجتماع الطبي0409167

(0409111)3قضايا اجتماعية معاصرة0409265

(0409111)3ادارة المؤسسات الاجتماعية0409267

(0409111)3علم الاجتماع السياحي0409336

(0409111)3علم الاجتماع القانوني0409337

(0401121)3نصوص اجتماعية باللغة الانجليزية0409338

(0409111)3العنف المجتمعي0409369



كلية التربية والعلوم الإنسانية والإجتماعية
بكالوريوس الاداب في علم النفس التطبيقي  

الخطة الدراسية للعام الجامعي 2023/2024
مجموع الساعات المعتمدة (126)

12

اسم المساقرقم المساق
عدد 

الساعات 
المعتمدة

المتطلب السابق

أولاً: المتطلبات العامة (33) ساعة معتمدة

(1) المساقات الإجبارية (30) ساعة معتمدة

3مهارات الحاسوب0102120

0201111A3العلم والحياة

3اللغة الإنجليزية (1)0401120

30401120اللغة الإنجليزية (2)0401121

3اللغة العربية0405100

3الثقافة الإسلامية0406110

3مدخل إلى علم النفس التطبيقي0408212

3الدراسات الإماراتية0409103

0501170A3أساسيات الابتكار وريادة الأعمال

0508203A3منهجية البحث العلمي

ثانيا: المتطلبات العامة الاختيارية (6) ساعات معتمدة

يدرس الطالب ثلاث ساعات معتمدة من كل مجموعة:

المجموعة الأولى: المجتمع والحضارة:

3مساهمات العرب والمسلمين في العلوم والآداب0406100

0408101A3اللياقة البدنية والصحة

0409100A3الوعي الأخلاقي

0409102A3الوعي البيئي

المجموعة الثانية: المهارات الإدارية:

3القانون والمجتمع0303100

0408103A3مهارات التفكير

0408104A3تقييم الذات

0501100A3مقدمة في إدارة الوقت

0501150A3القيادة والعمل الجماعي

ثالثاً: متطلبات الكلية (15) ساعة معتمدة

0403101A3التعليم في بيئة متنوعة_

0404200A30102120تقنيات التربية

0405205A3المناهج وطرق التدريس-

0405206A3أصول التربية-

0408102A30408212علم النفس التربوي

رابعاً: متطلبات التخصص الإجبارية (66) ساعة معتمدة

(0408212)3تحليل السلوك التطبيقي0403231

Or (0408214) 3الارشاد النفسي0408211
(0408212)

(0408212)3مدخل الى الصحة النفسية0408214

(0408212)3مهارات البحث الاجرائي0408231

(0408239)3الاختبارات والمقاييس النفسية0408232

(0102120)3الإحصاء في علم النفس التطبيقي0408235

(0408212)3علم نفس النمو وتطبيقاته0408237

(0408212)3مدخل الى القياس النفسي0408239

(0408212)3علم نفس الشخصية0408318

(0408212)3علم النفس التجريبي0408319

اسم المساقرقم المساق
عدد 

الساعات 
المعتمدة

المتطلب السابق

(0408212)3علم النفس المعرفي0408322

(0408212)3علم النفس الصناعي والتنظيمي0408323

(0408214 3علم النفس الاكلينيكي0408324
(0408212&

(0408212)3علم النفس الاجتماعي0408325

(0408212)3علم نفس التعلم0408326

(0408212)3الامراض و الاضطرابات النفسية0408327

(0408212)3علم النفس الفسيولوجي0408335

(0408212)3المشكلات النفسية عند الأطفال والمراهقين0408433

(0408212)3استشارات نفسية وسلوكية0408438

>= 9114التدريب الميداني في علم النفس التطبيقي0408490

خامساً: متطلبات التخصص الإختيارية (9) ساعات معتمدة 

(0408212)3علم نفس الفروق الفردية0408321

(0408212)3علم النفس الجنائي0408329

(0408212)3سيكولوجية المشكلات الاسرية0408417

(0408212)3سيكولوجية الابداع0408427

(0408212)3سكيولوجية الاعلام0408428

(0408212)3موضوعات خاصة في علم النفس التطبيقي0408470



كلية التربية والعلوم الإنسانية والإجتماعية
بكالوريوس التربية في التربية الخاصة 

الخطة الدراسية للعام الجامعي 2023/2024
مجموع الساعات المعتمدة (126)

11

اسم المساقرقم المساق
عدد 

الساعات 
المعتمدة

المتطلب السابق

أولاً: المتطلبات العامة (33) ساعة معتمدة

(1) المساقات الإجبارية (30) ساعة معتمدة

3مهارات الحاسوب0102120

0201111A3العلم والحياة

3اللغة الإنجليزية (1)0401120

30401120اللغة الإنجليزية (2)0401121

3اللغة العربية0405100

3الثقافة الإسلامية0406110

3الدراسات الإماراتية0409103

0501170A3أساسيات الابتكار وريادة الأعمال

0508203A3منهجية البحث العلمي

ثانيا: المتطلبات العامة الاختيارية (6) ساعات معتمدة

يدرس الطالب ثلاث ساعات معتمدة من كل مجموعة:

المجموعة الأولى: المجتمع والحضارة:

3مساهمات العرب والمسلمين في العلوم والآداب0406100

0408100A3مقدمة في علم النفس

0408101A3اللياقة البدنية والصحة

0409100A3الوعي الأخلاقي

0409102A3الوعي البيئي

المجموعة الثانية: المهارات الإدارية:

3القانون والمجتمع0303100

0408103A3مهارات التفكير

0408104A3التقييم الذاتي

0501100A3مقدمة في إدارة الوقت

0501150A3القيادة والعمل الجماعي

ثالثاً: متطلبات الكلية (15) ساعة معتمدة

0403101A3التعليم في بيئة متنوعة_

0404200A30102120تقنيات التربية

0405205A3المناهج وطرق التدريس-

0405206A3أصول التربية-

0408102A30408100علم النفس التربويA

رابعاً: متطلبات التخصص الإجبارية (69) ساعة معتمدة

-3مدخل الى التربية الخاصة0403121

(0403121)3الاعاقات العقلية والنمائية0403123

(0403121)3برامج وخدمات التدخل المبكر0403124

(0403121)3أسر ذوي الاحتياجات الخاصة0403146

(0403121)3التفوق العقلي والموهبة0403148

(0403121)3صعوبات التعلم0403226

(0403121)3تحليل السلوك التطبيقي0403231

(0403121)3الاضطرابات السلوكية والانفعالية0403233

(0403233)3اضطرابات ضعف الانتباه والحركة الزائدة0403234

(0403121)3دمج ذوي الاحتياجات الخاصة0403235

اسم المساقرقم المساق
عدد 

الساعات 
المعتمدة

المتطلب السابق

(0403121)3اضطرابات التواصل0403237

(0403123)3اضطرابات طيف التوحد0403239

(0403121)3الاعاقة السمعية0403240

(0403121)3الاعاقة البصرية0403241

(0403121)3مناهج واساليب التدريس في التربية الخاصة0403320

(0403121)3تشخيص وتقيم الطلبة ذوي الاحتياجات الخاصة0403321

(0404200A 3التكنولوجيا المساعدة لذوي الاحتياجات الخاصة0403423
(&0403121

(0403320)3تدريس القراءة والكتابة لذوي الاحتياجات الخاصة0403431

(0403320)3تدريس الرياضيات لذوي الاحتياجات الخاصة0403432

>= 9114التدريب الميداني في التربية الخاصة0403490

(0102120)3مبادىء الاحصاء الوصفي0408234

خامساً: متطلبات التخصص الإختيارية (9) ساعات معتمدة 

(0403121)3المهارات الحياتية لذوي الاحتياجات الخاصة0403125

(0403121)3قضايا واتجاهات معاصرة في التربية الخاصة0403147

(0403121)3النمو والتطور الطبيعي وغير الطبيعي للطفل0403232

(0403121)3الاعاقات الجسمية والصحية0403238

(0403121)3تأهيل ذووي الاحتياجات الخاصة0403322

(0403121)3البرامج التربوية لذوي الاحتياجات الخاصة0403440



جامعة العين  
برنامج بكالوريوس الدراسات الإسلامية

الخطة الدراسية للعام الجامعي 2023/2024
مجموع الساعات المعتمدة (126)

اسم المساقرقم المساق
عدد 

الساعات 
المعتمدة

المتطلب السابق

أولاً: المتطلبات العامة (33) ساعة معتمدة

(1) المساقات الإجبارية (27) ساعة معتمدة

3مهارات الحاسوب0102120

0201111A3العلم والحياة

3اللغة الإنجليزية (1)0401120

30401120اللغة الإنجليزية (2)0401121

3اللغة العربية0405100

3الثقافة الإسلامية0406110

3الدراسات الإماراتية0409103

0501170A3أساسيات الابتكار وريادة الأعمال

0508203A3منهجية البحث العلمي

ثانيا: المتطلبات العامة الاختيارية (6) ساعات معتمدة

يدرس الطالب ثلاث ساعات معتمدة من كل مجموعة:

المجموعة الأولى: المجتمع والحضارة:

3مساهمات العرب والمسلمين في العلوم والآداب0406100

0408100A3مقدمة في علم النفس

0408101A3اللياقة البدنية والصحة

0409100A3الوعي الأخلاقي

0409102A3الوعي البيئي

المجموعة الثانية: المهارات الإدارية:

3القانون والمجتمع0303100

0408103A3مهارات التفكير

0408104A3التقييم الذاتي

0501100A3مقدمة في إدارة الوقت

0501150A3القيادة والعمل الجماعي

ثالثاً: متطلبات الكلية (15) ساعة معتمدة

0403101A3التعليم في بيئة متنوعة_

0404200A30102120تقنيات التربية

0405205A3المناهج وطرق التدريس-

0405206A3أصول التربية-

0408102A30408100علم النفس التربويA

رابعاً: متطلبات التخصص الإجبارية (66) ساعة معتمدة

-3النحو ( 1)0405201

0405201 3النحو ( 2)0405401

-3البيان القرآني0405403

-3التلاوة والتجويد ( 1)0406201

-3العقيدة الإسلامية ( 1)0406202

-3علوم الحديث0406301

-3علوم القرآن0406303

-3أصول الفقه0406310

-3فقه المعاملات0406311

-3القصص القرآني0406312

اسم المساقرقم المساق
عدد 

الساعات 
المعتمدة

المتطلب السابق

(0406201)3التلاوة والتجويد ( 2)0406315

(0406301)3تخريج ودراسة أسانيد الحديث النبوي0406321

(0406202)3العقيدة الإسلامية ( 2)0406331

-3فقه السيرة النبوية0406401

-3 فقه العبادات ( 1)0406410

(0406410)3فقه العبادات ( 2)0406411

(0406303)3التفسير التحليلي0406412

-3التسامح في الإسلام0406431

(0406331)3( العقيدة الإسلامية ( 04064323

(0406432)3مقارنة الأديان0406433

-3فقه الأحوال الشخصية0406442

(0508203A)3مناهج البحث في الدراسات الإسلامية0406451

خامساً: مساق حر (3) ساعات معتمدة 

--3-

سادساً: متطلبات التخصص الإختيارية (9) ساعات معتمدة 

(0406303)3إعجاز القرآن الكريم0406313

(0406303)3التفسير الموضوعي0406413

(0406321)3مناهج المحدثين0406423

(0406310)3القواعد الفقهية0406443

-3فقه الدعوة والخطابة0406452

10



جامعة العين  
برنامج بكالوريوس اللغة العربية وآدابها

الخطة الدراسية للعام الجامعي 2023/2024
مجموع الساعات المعتمدة (126)

اسم المساقرقم المساق
عدد 

الساعات 
المعتمدة

المتطلب السابق

أولاً: المتطلبات العامة (33) ساعة معتمدة

(1) المساقات الإجبارية (27) ساعة معتمدة

3مهارات الحاسوب0102120

0201111A3العلم والحياة

3اللغة الإنجليزية (1)0401120

30401120اللغة الإنجليزية (2)0401121

3اللغة العربية0405100

3الثقافة الإسلامية0406110

3الدراسات الإماراتية0409103

0501170A3أساسيات الابتكار وريادة الأعمال

0508203A3منهجية البحث العلمي

ثانيا: المتطلبات العامة الاختيارية (6) ساعات معتمدة

يدرس الطالب ثلاث ساعات معتمدة من كل مجموعة:

المجموعة الأولى: المجتمع والحضارة:

3مساهمات العرب والمسلمين في العلوم والآداب0406100

0408100A3مقدمة في علم النفس

0408101A3اللياقة البدنية والصحة

0409100A3الوعي الأخلاقي

0409102A3الوعي البيئي

المجموعة الثانية: المهارات الإدارية:

3القانون والمجتمع0303100

0408103A3مهارات التفكير

0408104A3التقييم الذاتي

0501100A3مقدمة في إدارة الوقت

0501150A3القيادة والعمل الجماعي

ثالثاً: متطلبات الكلية (15) ساعة معتمدة

0403101A3التعليم في بيئة متنوعة_

0404200A30102120تقنيات التربية

0405205A3المناهج وطرق التدريس-

0405206A3أصول التربية-

0408102A30408100علم النفس التربويA

رابعاً: متطلبات التخصص الإجبارية (66) ساعة معتمدة

-3فن الكتابة والتعبير0405111

-3تذوق النص الأدبي0405112

-3 النحو ( 1)0405201

-3البلاغة العربية ( 1)0405210

-3الأدب الجاهلي0405211

-3علم العروض0405212

-3الصرف ( 1)0405222

(0405211)3النقد الأدبي0405312

(0405211)3أدب صدر الإسلام والعصر الأموي0405323

(0405323)3الأدب العباسي0405325

اسم المساقرقم المساق
عدد 

الساعات 
المعتمدة

المتطلب السابق

(0405201)3 النحو (2)0405401

_3لغويات0405402

(0405210)3البيان القرآني0405403

(0405401)3 النحو( 3)0405405

(0405405)3 النحو( 4)0405406

(0405325)3الأدب الأندلسي0405411

(0405411)3الأدب العربي الحديث0405420

(0405210)3البلاغة العربية ( 2)0405421

-3المعاجم العربية0405422

-3مقدمة في اللسانيات0405423

(0405222)3الصرف ( 2)0405425

-3علم الأصوات0405426

خامساً: مساق حر (3) ساعات معتمدة 

--3-

سادساً: متطلبات التخصص الإختيارية (9) ساعات معتمدة 

-3تعليم اللغة العربية للناطقين بغيرها0405122

(0405420)3الأدب في الخليج العربي0405213

(0405420)3أدب الأطفال0405311

(0405406)3إعراب القرآن الكريم0405324

-3كتاب قديم في اللغة أو الأدب0405332

-3اللغة العربية للإعلام0405429

(0508203A)3مناهج البحث العلمي في الدراسات اللغوية والأدبية0405432
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جامعة العين  
كلية القانون

الخطة الدراسية للعام الجامعي 2023/2024
مجموع الساعات المعتمدة  (129)

7

اسم المساقرقم المساق
عدد 

الساعات 
المعتمدة

المتطلب السابق

أولاً: المتطلبات العامة (33) ساعة معتمدة

(1) المساقات الإجبارية (27) ساعة معتمدة

3مهارات الحاسوب0102120

0201111A3العلم والحياة

3اللغة الإنجليزية (1)0401120

30401120اللغة الإنجليزية (2)0401121

3اللغة العربية0405100

3الثقافة الإسلامية0406110

3الدراسات الإماراتية0409103

0501170A3أساسيات الابتكار وريادة الأعمال

0508203A3منهجية البحث العلمي

ثانيا: المتطلبات العامة الاختيارية (6) ساعات معتمدة

يدرس الطالب ثلاث ساعات معتمدة من كل مجموعة:

المجموعة الأولى: المجتمع والحضارة:

3مساهمات العرب والمسلمين في العلوم والآداب0406100

0408100A3مقدمة في علم النفس

0408101A3اللياقة البدنية والصحة

0409100A3الوعي الأخلاقي

0409102A3الوعي البيئي

المجموعة الثانية: المهارات الإدارية:

3القانون والمجتمع0303100

0408103A3مهارات التفكير

0408104A3التقييم الذاتي

0501100A3مقدمة في إدارة الوقت

0501150A3القيادة والعمل الجماعي

ثالثاً: متطلبات الكلية (96) ساعة معتمدة

(1) متطلبات التخصص الإجبارية (90) ساعة معتمدة

_3المدخل لدراسة القانون0301120

-3المدخل لدراسة الفقه الإسلامي0301240

_3القانون الدستوري0302200

30302200مبادئ القانون الإداري0302220

_3مبادئ علم الاقتصاد0509100

30301120المصادر الإرادية للإلتزام0301121

30301121المصادر غير الإرادية للإلتزام والإثبات0301122

30301122قانون العمل والتشريعات الإجتماعية0301220

30301122أحكام الإلتزام0301221

30301221العقود المسماة0301222

30301120مبادئ القانون التجاري0301230

اسم المساقرقم المساق
عدد 

الساعات 
المعتمدة

المتطلب السابق

30301240الأحوال الشخصية للمسلمين0301241

30301122قانون الإجراءات المدنية0301250

30301222الحقوق العينية الأصلية والتبعية0301320

30301221القانون الدولي الخاص0301321

30301230قانون الشركات التجارية والإفلاس0301330

30301241فقه المواريث والوصايا والوقف0301340

30301250قانون التنفيذ الجبري0301351

30301330القانون البحري0301430

30301330قانون الأوراق التجارية والعمليات المصرفية0301431

30301241أصول الفقه0301440

0401121 & 3التحكيم0301450
0301250

30301120قانون العقوبات العام0302210

30302210قانون الجزاء الخاص0302213

30302213الإجراءات الجزائية0302310

30509100المالية العامة والتشريعات الضريبية0302320

0401121 & 3القانون الدولي العام0302330
0301120

0401121 & 3مصطلحات قانونية باللغة الإنجليزية0303200
0301120

 3More than 108بحث التخرج0303493
CR.H.

 3More than 108التدريب العملي الداخلي0303494
CR.H.

00303494التدريب العملي الخارجي0303495

رابعاً (2) متطلبات التخصص الإختيارية (6) ساعات معتمدة 

30301240نظام القضاء في الإسلام0301242

30301230الملكية الفكرية0301322

30301230الجوانب القانونية للتجارة الإلكترونية0301432

30301230حرية التجارة وقانون حماية المستهلك0301433

-3قانون حقوق الانسان0302201

-3علم الإجرام والعقاب0302410

30302210التشريعات الجزائية الخاصة0302411

30302220قانون حماية البيئة0302420

-3المنظمات الدولية0302430





الخطط الدراسية
توزيع الساعات المعتمدة لبرامج البكالوريوس:

متطلب البرامجالكليةت
جامعة

متطلب 
كلية

متطلب 
تخصص

متطلب 
مساند

تدريب /
مجموع الساعات جامعة حرةمشروع / رسالة

المعتمدة

1

الهندسة

332470760140هندسة الحاسوب

332469770140هندسة الشبكات و الاتصالات2

3324481260123الحاسب الآلي3

3324451660124هندسة البرمجيات4

332175470140هندسة مدنية5

3321481560123أمن الفضاء الإلكتروني6

7
الصيدلة

2415896260160الصيدلة

3319640160132التغذية والحميات8

331575060129القانونالقانون9

10

التربية، 
العلوم 

الإنسانية 
والاجتماعية

3315482130120اللغة الإنجليزية والترجمة

331575003126اللغة العربية وآدابها12

331575003126الدراسات الإسلامية13

3315690120126 التربية الخاصة15

331569090126علم النفس التطبيقي16

3315660123126علم الإجتماع التطبيقي17

الأعمال18

إدارة الأعمال:
• إدارة الأعمال في الإدارة

• إدارة الأعمال في المحاسبة
• إدارة الأعمال في التمويل 

والمصارف
• إدارة الأعمال في التسويق

• إدارة الأعمال في إدارة الموارد 
البشرية

• إدارة الأعمال في نظم 
المعلومات الإدارية

334533930123

الاتصال 19
والإعلام

الاتصال والإعلام:
• الاتصال والإعلام - الصحافة 

الرقمية
• الاتصال والإعلام - الإعلان

• الاتصال والإعلام - العلاقات العامة

335133060123
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4

دليل الخطط الدراسية لجامعة العين 

انطلاقا من التزام جامعة العين بتسهيل عملية التسجيل على جميع الطلبة، ورغبة منها بمساعدة الطلبة على اختيار 
المساقات الدراسية اللازمة لاستكمال جميع متطللبات التخرج، فقد تم تحديد متطلبات سابقة لبعض المساقات. وقد بذلت 

الجامعة جهدها في تحديث جميع الخطط الدراسية. وفيما يلي عرض موجز لمكونات الخطة الدراسية:

1. المتطلبات الجامعية العامة:
تهدف هذه المساقات إلى تزويد الطلبة بمعلومات عامة تضاف إلى رصيدهم المعرفي. وتشمل الخطة الدراسية لكل 
تخصص هذه المتطلبات التي يجب على جميع طلبة الجامعة اجتيازها بنجاح لاستكمال متطلبات التخرج. وتخصص 

لها 33 ساعة معتمدة موزعة على النحو الآتي:
• المساقات الإجبارية 24 ساعة معتمدة، يجب على جميع طلبة الجامعة أن يجتازوها بنجاح لأهميتها في رفد ثقافتهم.
• المساقات الاختيارية 9 ساعات معتمدة، و تندرج المساقات الاختيارية ضمن مجموعات ثلاث، وهي كالآتي: 
المجتمع والحضارة، والمهارات الإدارية، والآداب والثقافة، إذ يختار الطالب مساقاً واحداً فقط من كل مجموعة.

2. متطلبات الكلية الإجبارية:
تعد هذه المتطلبات مساقات إجبارية على جميع طلبة الكلية. وتهدف هذه المساقات إلى تزويد الطلبة بمعلومات أساسية 

تقوم عليها مساقات التخصص، لذلك يجب على الطلبة دراسة جميع المساقات المطروحة ضمن هذه المجموعة.

3. متطلبات التخصص:
تمنح مساقات التخصص الطلبة المعرفة العميقة في مجال تخصصهم، وعليهم أن يجتازوها بنجاح لاستكمال متطلبات 
تخرجهم وحصولهم على الدرجة العلمية. وتختلف هذه المساقات من كلية إلى أخرى. وتنقسم هذه المتطلبات إلى قسمين:

1) متطلبات إجبارية: يدرسها جميع الطلبة وعليهم أن يجتازوها بنجاح لاستكمال متطلبات تخرجهم وحصولهم 
على الدرجة العلمية.

مع  وتشكل  الكلية،  تطرحها  مساقات  من مجموعة  المتطلبات  هذه  اختيار  للطلبة  يمكن  اختيارية:  متطلبات   (2
المساقات الإجبارية المتطلبات التي تمكن الطلبة من استكمال تخرجهم.

4. المتطلبات المساندة الإجبارية:
تعد المساقات ضمن هذه المجموعة ضرورية، لأنها تدعم التخصص. وتدرس هذه المساقات في أقسام أخرى ضمن 

الكلية، وتكون ذات طبيعة متشابهة. وتختلف المساقات المساندة الإجبارية من كلية لأخرى.

5. التدريب الميداني/ مشروع التخرج:
تمنح الفرصة للطلبة خلال سنتهم النهائية في الجامعة لربط معلوماتهم النظرية بتطبيق عملي في الشركات أو المدراس، 
يتطلب مشروع  يتم عرضه ومناقشته.  تقرير  النتائج في  فيه، ويتم وضع  ليبحثوا  محدداً  الطلبة موضوعاً  إذ يعطى 
التخرج الذي يعتبر آخر خطوة من متطلبات درجة البكالوريوس الكثير من البحث والجهد، أما التدريب الميداني فيساعد 

المعلمين-المتدربين على اكتساب خبرة عملية في التدريس من خلال المشاهدة الصفية وممارسة التدريس.

6. المتطلبات الجامعية الحرة:
تكون المساقات الجامعية الحرة 3 أو 6 ساعات معتمدة، يجب على الطالب أن يجتازها كل حسب كليته، إذ يختار 

الطالب مساقاً أو اثنين من أية كلية في الجامعة. وتحتسب المواد الحرة ضمن متطلبات التخرج للبرنامج.





دليل الخطط الدراسية
والخطط الاسترشادية

برامج البكالوريوس

2023/2024




