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دعم التوظيف وبناء الجسور الوظيفية: أهمية معرض التوظيف السنوي في جامعة العين

تُعتبر جامعة العين مركزاً مهماً للتعليم العالي وتعزيز فرص التوظيف للطلاب والخريجين. واحدة من الأحداث الرئيسية
التي ينظمها مكتب الخريجين لتحقيق هذا الهدف هو معرض التوظيف السنوي، الذي يُعتبر منصة حيوية للتواصل بين

أصحاب العمل والطلاب والخريجين. في هذا الموضوع، سنستكشف أهمية هذا المعرض وكيف يساهم في دعم
التوظيف وبناء الجسور الوظيفية.

 

يعمل معرض التوظيف السنوي على جذب مجموعة متنوعة من أصحاب العمل والشركات الحكومية والخاصة، مما يوفر
فرصًا مباشرة للطلاب والخريجين لاكتشاف الفرص الوظيفية المتاحة. بالإضافة إلى توسيع شبكات الاتصال حيث

يمثل المعرض فرصة قيمة للطلاب والخريجين لبناء علاقات مع أصحاب العمل المحتملين وتوسيع شبكاتهم المهنية،
مما قد يؤدي في النهاية إلى فرص توظيف مستقبلية. يتيح المعرض أيضًا الفرصة للطلاب والخريجين للحصول على
توجيه مهني ونصائح من الخبراء في مجالاتهم المهنية المحددة، مما يساعدهم في توجيه خطواتهم المستقبلية. كما



يتم تعزيز الثقة والتفاؤل من خلال تقديم الفرص المباشرة لمقابلة أصحاب العمل والتعرف على متطلبات السوق. بناء
الثقة للطلاب والخريجين بقدراتهم وتحسين فرصهم في الحصول على وظيفة مناسبة. بالإضافة إلى تحفيز الطموح

حيث يمكن للمعرض أيضًا أن يلعب دورًا في تحفيز الطلاب والخريجين على تطوير أهدافهم المهنية وتحديد المسارات
التي يرغبون في اتباعها في مستقبلهم.

 

باعتباره حدثًا رئيسيًا في جدول أنشطة المكتب، يُعتبر معرض التوظيف السنوي في جامعة العين أكثر من مجرد فرصة
للتوظيف. إنه منصة حيوية تقوم بدعم التوظيف، وتطوير المهارات، وبناء الجسور الوظيفية، مما يساهم في تحقيق

نجاح الطلاب والخريجين في مساراتهم المهنية.
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